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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Camdes - as ar-
mas e os bardes
assinalados

Jodo Dantas

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

SETEMBRO 2024

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem.

Etiquetas de
identificagdo para
os alunos de 5.2
ano

Maria de Fatima
Santos (500), Mé-
nica Alvarez
(700EE), Rosélia
Fonseca (300) e
Susana Gomes
(500)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem; 1.1.2. Promover condigdes para a inclu-
sdo/integragdo de alunos oriundos de outros paises.

Acolhimento aos
alunos de 5.2 ano

Monica Alvarez
(700EE)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional).

2. Atuar eficazmente em 95% dos casos de bullying
identificados.

1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de aula/escola;
1.1.5. Continuar a preparar/formar os Tutores Juniores para desenvolve-
rem agdes de sensibilizagdo junto dos alunos de 5.2 ano de escolaridade,
objetivando uma boa integragdo e socializagdo.

Concurso RTP
Madeira - "Sera
que sabes?"

David Lega

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e cooperagdo entre a Co-
munidade Educativa e os parceiros externos; 4.1.4. Promover a Escola
como espago culturalmente significativo.

Publicagdo das
atividades educa-
tivas no facebook
da Escola

Maria do Céu Bar-
celos - 330 e Ri-
cardo Barcelos -
260

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.4. Promover a Escola como espaco culturalmente
significativo.

Concurso "Dé
uma tampinha a
indiferenga. Uni-
dos pela Mu-
danga"

Ligia Joaquim,
grupo 300

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.2. Participar em atividades de ambito local,
regional e nacional.

Realizagdo de
conferéncias so-
bre a Historia e
Cultura Regional,
para grupos Eras-
mus em mobili-
dade na EBSGZ

David Lega - 400

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagao e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.3. Promover semanas tematicas a realizar pelos departamentos cur-
riculares; 1.1.6. Planificar o trabalho pedagdgico de forma a oferecer aos
alunos oportunidades que Ihes permitam desenvolver capacidades como
a cooperagdo, resolugdo de problemas, controlo de conflitos e comuni-
cagdo.

Colaboragao Pro-
jetos Erasmus +

David Lega - 400

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenga e cooperagdo entre a Co-
munidade Educativa e os parceiros externos.

Concurso Grande
Ideia

Ligia Joaquim, Jor-
ddo Freitas

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

2. Conseguir que mais de 80% dos grupos discipli-
nares colaborem na construgdo/ reformulagdo dos
documentos estruturantes da Escola.

1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular; Fomentar parcerias com a comunidade.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Artigos para pu-
blicagdo DN, Ra-
dio festa de en-
cerramento

Jorddo Freitas, Li-
gia Joaquim

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular; Incentivar a participagdo ativa dos alunos na
vida da comunidade.

Dia Internacional
da Paz

Fatima Santos —
500; Ménica Alva-
rez - 700EE; Su-
sana Gomes —
500; Rosélia Fon-
seca - 300

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional; 1.1.3. Proporcionar experiéncias leti-
vas fora do ambito da sala de aula, como fator motivacional e como
forma de alargar horizontes.

Sessdes plendrias
na Assembleia le-
gislativa

Sandra Domingos

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 € 9.2 anos.

2.1.2./3.1.2. Promover sessdes de formagao, inovadoras fora do espago
de sala de aula; 5.1.1. Incentivar os alunos a envolverem-se ativamente
na construgdo de uma cultura cientifica e artistica, dotando-os de capa-
cidades de participagdo civica, ativa, consciente e responsavel.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Projeto Art’the-
mis+: Jovens Pro-
tagonistas na Pre-
vengdo da Violén-
cia e promotores
na Igualdade de
Género

Helena Silva, 510

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

OUTUBRO 2024

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Celebragao do dia
Mundial do Pro-
fessor

Maria Fatima San-
tos (500), Rosélia
Fonseca (300),
Susana Gomes(
500) e Monica Al-
varez(700EE)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Exercicios de es-
crita criativa

Eduardo Quina

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar.

Inauguragdo da
Exposicdo “Mar-
vermelho” de
Paulo BEju

Carla Cabral,
grupo 240

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B2. Aumentar os niveis de
assiduidade (Cultura Organi-
zacional).

1. Conseguir que 95% dos alunos frequentem assi-
duamente as aulas.

1.1.1. Acompanbhar as situagdes problematicas de assiduidade e de ab-
sentismo pelo Servigco de Psicologia e Orientagdo (SPO) e pelo Projeto Al-
tamente GZarco.come.

Campanha solida-
ria "Traga Um Ali-
mento e Ajude
Quem Mais Pre-
cisa!" - Comuni-
dade escolar

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(G520)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade; Participar em
atividade de ambito mundial.

Promogdo da Ali-
mentagdo Sauda-
vel - Comunidade
escolar

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade; Promover a sa-
ude num contexto global de promogdo do desenvolvimento sustentdvel.

Participagao na
18.2 edi¢do do
Concurso "PRESE-
PIO ECOLOGICO"
-10.26

Bernardo Pereira -
600

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.2. Participar em atividades de ambito local,
regional e nacional.

Abreu (300)

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

dade, cooperagdo e parce-
rias).

munidade escolar e ao meio envolvente.

Exposicdo Pao Ada Pereira - A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 1. Conseguir que 100% dos alunos identificados 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-

por Deus - EV Grupo 240 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo. beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
tivo - Promover uma escola de in- e ainclusdo. o aluno na sua aprendizagem; 1.1.4. Priorizar agdes/projetos de cariz co-
clusdo). laborativo com enfoque na educagdo digital inclusiva.

"Altamente Ménica Alvarez C. COMUNIDADE, COOPERACAO C1. Divulgar a escola e a sua 1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades 1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-

Rosa" (700EE), Magda E PARCERIAS (Projegdo da Escola pratica pedagodgica (Comuni- | desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co- municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-

dade educativa; Sensibilizar para as doengas oncoldgicas.

Halloween 623

Ada Pereira -
Grupo 240

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes;
1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-

tiva).

em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-

rias).

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Sensibilizagdo
"Novembro Azul"

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(Grupo 520)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

NOVEMBRO 2024

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional; Pro-
mover a saude e melhorar o nivel de literacia para a saude num con-
texto global de promogdo do desenvolvimento sustentével.

Concurso_Agente
X

Carla Fernandes,
grupo 500

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional; 1.1.3. Proporcionar experiéncias leti-
vas fora do ambito da sala de aula, como fator motivacional e como
forma de alargar horizontes.

Concurso Interna-
cional de Pensa-
mento Computa-
cional - Bebras

Claudia Durdes e
Lucy Reis (grupo
500)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsdvel.

Documentario-
“Lego do meu
bairro”

Carla Cabral do
grupo 240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem; 1.1.3. Capacitar o pessoal docente e ndo
docente com ferramentas adequadas ao trabalho com alunos com bar-
reiras a aprendizagem e a inclusdo.

XLIIl OLIMPiADAS

Maria Dolores

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-

A3. Melhorar os indices de

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-

sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Inclusdo.

beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

PORTUGUESAS Ferreira - grupo sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos. cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e

DE MATEMATICA | 500 tivo - Promover uma escola de in- que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os

- 3.2ciclo e se- clusdo). alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-

cundario fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsdvel.

A diferenga Cristina Camacho A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 1. Conseguir que 100% dos alunos identificados 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-

sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem; 1.1.2. Promover condigdes para a inclu-
sdo/integragdo de alunos oriundos de outros paises.

Visita de estudo a
Estacdo de Trans-
feréncia do Fun-
chal - 1026

Helena Silva, 510

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.3. Sensibilizar para a necessidade de manter todos os espagos esco-
lares, em particular os exteriores, limpos de residuos.

Dia Internacional
da Tolerancia

Fatima Santos —
500; Médnica Alva-
rez - 700EE; Rosé-
lia Fonseca — 300;
Susana Gomes -
500

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., Promover
a toleréncia e a inclusdo, promovendo atividades de cariz cultural.

Teatro "Mae co-
ragem e seus fi-
lhos" - 1026

Helena Silva, 510

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem; 1.1.2. Promover condigdes para a inclu-
sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises.

Mesa redonda
com as juventu-
des partidarias "
As novas tecnolo-
gias, oportunida-
des e desafios"

Sandra Domingos
- 400; Associagdo
de Estudantes

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.2. Dinamizar parcerias com instituigdes regionais,
nacionais e/ou internacionais.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

"E meu, é teu, é
nosso!" - Patri-
monio do arqui-
pélago da Ma-
deira-6.25

Liliana Dias (200 -
Portugués); Sénia
Andrade (240)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes; De-
senvolver dinamicas de trabalho colaborativo e interdisciplinar.

Workshop "No
Banco da Minha
Escola"

Ana Sofia Lopes
(grupo 500) e
Marco Marques
(grupo 300)

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagao
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificacdes;
1.1.6. Planificar o trabalho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos
oportunidades que lhes permitam desenvolver capacidades como a coo-
peragdo, resolugdo de problemas, controlo de conflitos e comunicagao.

Exercicios de es-
crita criativa a
propdsito da ex-
posi¢dao "marver-
melho de PAULO
SERGIO BEJu

Eduardo Quina
[410]

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar.

Projeto de Natal -
Elaboragdo de
Postais Natalicios

Jodo Arlindo
Sousa grupo 240;
Dionisio Nébrega
grupo 600

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o0 aluno na sua aprendizagem; 1.1.4. Priorizar agdes/projetos de cariz co-
laborativo com enfoque na educagdo digital inclusiva.

Realizagdo e di-
vulgacdo de um
Postal Audiovi-
sual de Natal -
1026

Bernardo Pereira -
RAE e Coordena-
dor do Projeto Ci-
nema e Arte Digi-
tal

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e cooperagdo entre a Co-
munidade Educativa e os parceiros externos; 4.1.4. Promover a Escola
como espago culturalmente significativo.

Agoes de sensibi-
lizagdo - Educa-
¢do Alimentar -
32 ciclo/ Secun-
dario

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(G520)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade; Promover a sa-
ude num contexto global de promogdo do desenvolvimento sustentével.

Realizacdo e di-
vulgacdo de um
Postal Audiovi-
sual de Natal -
793

Bernardo Pereira -
EV e Coordenador
do Projeto Ci-
nema e Arte Digi-
tal, Helena Silva -
FQ, Adroaldo
Abreu - Alemdo,
Jorddo Freitas -
PT, Lidia Gdis -
ING, Noélia Sousa
- FR, Sandra Sousa
- MAT

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular; 1.1.5. Promover dindmicas de trabalho coopera-
tivo pelos departamentos curriculares, grupos disciplinares e projetos.

Realizagdo e di-
vulgagao de um
Postal Audiovi-
sual de Natal -
724

Bernardo Pereira -
EV e Coordenador
do Projeto Ci-
nema e Arte Digi-
tal

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenga e cooperagdo entre a Co-
munidade Educativa e os parceiros externos; 4.1.4. Promover a Escola
como espaco culturalmente significativo.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo

Dinamizador/

Area de Intervengio/ Dimen-

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Igreja Inglesa,
Museu de Arte
Sacra do Funchal
e Sé Catedral do
Funchal

(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-

vidades/projetos desenvolvidos.

da Atividade: Responséavel sdo/ Objetivo
Conversa com o Carla Cabral, B. CULTURA ORGANIZACIONAL B1. Reduzir os niveis de in- 1. Reduzir em 20% os alunos encaminhados para o 1.1.4. Promover a intervengdo ativa do Gabinete do Projeto de Interven-
escultor Paulo grupo 240 (Cidadania Responsavel, Valores disciplina (Cultura Organiza- Gabinete de Intervengdo Pedagdgica e Disciplinar. ¢3o Pedagdgica e Disciplinar nas turmas com alunos com comportamen-
Neves Eticos e Humanos - Promover a cional). tos desviantes; Motivar e incentivar os alunos com exemplos de agentes
formagdo integral do aluno). culturais externos a escola .
Visita de Estudoa | David Lega B. CULTURA ORGANIZACIONAL B3. Promover uma cultura 1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco- 1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Sessoes de sensi-
bilizagdo
"VIH/SIDA e
IST’s" - 92ano/
Secundario

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(G520)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

DEZEMBRO 2024

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade; Promover a sa-
ude e melhorar o nivel de literacia para a saide num contexto global de
promogdo do desenvolvimento sustentavel.

Sensibilizagdo so-
bre HIV/SIDA

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(G520)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade; Promover a sa-
ude e melhorar o nivel de literacia para a saide num contexto global de
promogdo do desenvolvimento sustentavel.

Exposicdo "Feliz
Natal com todos
incluidos" - 10.26

Bernardo Pereira

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional).

1. Reduzir em 20% os alunos encaminhados para o
Gabinete de Intervengdo Pedagdgica e Disciplinar.

1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de aula/escola.

Projeto dos Acor-
des

Jodo Arlindo
Sousa grupo 240;
Dionisio Nébrega
grupo 600.

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e coopera-
¢do entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos.

Suplemento ATua
vez - llustragdo
da capa

Jorddo Freitas

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)..

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

BioHortaGZ - ati-
vidades de Agri-
cutura Bioldgica -
32ciclo

Ana Zita Aniceto -
520 Biologia e Ge-
ologia; Paulo Du-
arte - 420 Geogra-
fia

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.7. Garantir a manutengdo da horta e da estufa.

"Cria um postal e
ganha uma
prenda de Natal"

Ménica Alvarez
(700EE), Magda
Abreu (300)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

realizar atividades com materiais reciclados ou reutilizados, numa pers-
petiva de preservagdo dos recursos e do meio ambiente.

dos Animais da
Floresta - 623

Grupo 240, Graga
Chaves - Grupo
220, Cristina Ca-
macho - Grupo
320

(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno).

dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

Exposicao Ani- Ada Pereira - C. COMUNIDADE, COOPERACAO C2. Aumentar a articulagdo 1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora- 1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
mais da Floresta - | Grupo 240 E PARCERIAS (Projegdo da Escola dos conhecimentos e conte- tivo entre os docentes de varias areas disciplinares | tos curriculares, grupos disciplinares e projetos; 1.1.6. Planificar o traba-
EV ET - 623 para a Comunidade - Reconhecer | Udos das varias disciplinas e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié- lho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos oportunidades que lhes
a EBSGZ, como instituigdo estru- em projetos comuns. (Comu- | nio. permitam desenvolver capacidades como a cooperagdo, resolugdo de
turante, pela Comunidade Educa- | nidade, cooperagdo e parce- problemas, controlo de conflitos e comunicagao.
tiva). rias).
Exposicdo Contos | Ada Pereira - B. CULTURA ORGANIZACIONAL C2. Aumentar a articulagao 1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora- 1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificacdes;

1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos.

Exposi¢do Bone-
cos de Gengibre -
EV 622

Ada Pereira -
Grupo 240

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no ambito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da

responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

Impressdo 3D de
operadores me-
canicos

Elsa Forte (240) e
Manuel Damas-
ceno (530)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional.

"Planeia 2025 de
forma positiva"

Maria de Fatima
Santos (500), Mé-
nica Alvarez
(700EE), Rosélia
Fonseca (300) e
Susana Gomes
(500)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., potenciar
ideias positivas, através da aplicagdo da programagao neurolinguistica.

Visita de estudo a
exposi¢do do 18.2
Concurso "PRESE-
PIO ECOLOGICO"
no Atrio dos Pa-
¢os do Concelho -
CMF - 1026

Bernardo Pereira

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.2. Participar em atividades de ambito local,
regional e nacional.

Votos de festas
felizes (email)

Rosélia Fonseca,
Ménica Alvarez,
Susana Gomes e
Fatima Santos

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

2. Disponibilizar formagdo nas dreas da Autonomia
e Flexibilidade Curricular, Literacia Digital e Inclu-
sdo, para pelo menos 85% da Comunidade Educa-
tiva (Pessoal docente, ndo docente e EE).

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

"Inquérito da Vio-
Iéncia no Na-
moro"

Helena Silva

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de varias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

JANEIRO 2025

1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos; 1.1.6. Planificar o traba-
lho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos oportunidades que lhes
permitam desenvolver capacidades como a cooperagdo, resolugdo de
problemas, controlo de conflitos e comunicagao.

Prova de orienta-
¢do rodoviaria -
997

Sandra Baptista
(620) e Paulo Bap-
tista (620)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

A TUA VEZ, Nu-
merol - O meu
mundo llhéu

Jorddo Freitas

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Concurso de llus-
tracdo

Cristina Camacho

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Agoes de sensibi-

Sénia Conceigdo e

B. CULTURA ORGANIZACIONAL

B3. Promover uma cultura

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-

formagdo integral do aluno).

ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

lizagdo - Educa- Cecilia Pinto (Cidadania Responsavel, Valores educativa de defesa do meio las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco- lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade; Promover a sa-
¢do Alimentar - (G520) Eticos e Humanos - Promover a ambiente e de cidadania res- | Escolas, através da participagdo de 70% dos ele- ude num contexto global de promogdo do desenvolvimento sustentével.
22 ciclo formagdo integral do aluno). ponsavel (Cultura Organizaci- | mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
onal) vidades/projetos desenvolvidos.
O Pilhdo Fatima Rodri- B. CULTURA ORGANIZACIONAL B3. Promover uma cultura 1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco- 1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
gues/Arlindo Cruz | (Cidadania Responsavel, Valores educativa de defesa do meio | las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco- partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da
(Grupo 510) Eticos e Humanos - Promover a ambiente e de cidadania res- | Escolas, através da participagdo de 70% dos ele- responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a

sociedade.

Visita de Estudo a
Estagdo de Trata-
mento de Agua
Dr. Raul Anténio
Simdes Duarte
em Santa Quité-
ria

Ana Lucia Gabriel
Piscarreta Vieira
(230)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espacos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimens&es, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Concurso Triatlo
Literario 22 ciclo -
fase escolar

Cristina Camacho

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

"Reduz o Con-
sumo, Escolhe
Poupar" - SPOT -
Il Concurso Edu-
cagdo para os
Media

Bernardo Pereira,
Marco Marques

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional).

1. Reduzir em 20% os alunos encaminhados para o
Gabinete de Intervengdo Pedagdgica e Disciplinar.

1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de aula/escola.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

"Reduzir o Con-
sumo para Pou-
par" - ENTRE-
VISTA - 1l Con-
curso Educagdo
para os Media

Bernardo Pereira,
Marco Marques

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional).

1. Reduzir em 20% os alunos encaminhados para o
Gabinete de Intervengdo Pedagdgica e Disciplinar.

1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de aula/escola.

Agao de sensibili-
zag¢do "Vamos fa-
lar sobre cancro
do colo do utero"
- Secundario e
Cursos EFA

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(G520)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade; Promover a sa-
ude e melhorar o nivel de literacia para a saude num contexto global de
promogdo do desenvolvimento sustentavel.

Palestras na
USGzZ

Maria do Céu Bar-
celos -330

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.1. Estabelecer parcerias com instituigdes de ambito
social, desportivas e/ou outras.

O papel transfor-
mador da Escola -
Dia Internacional
da Educagao

Fatima Santos —
500; Ménica Alva-
rez - 700EE; Rosé-
lia Fonseca — 300;
Susana Gomes -
500

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

5.1.1. Incentivar os alunos a envolverem-se ativamente na construgdo
de uma cultura cientifica e artistica, dotando-os de capacidades de parti-
cipagéo civica, ativa, consciente e responsavel; Valorizagdo do papel da
Escola.

Concurso Triatlo
Literario - 32 ciclo
- fase escolar

Cristina Camacho

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Revista online -
Comemoragdo do
10.2 Aniversario
da Universidade
Sénior

Maria do Céu Bar-
celos -330 e Pe-
dro Regedor - 550

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; Comemorag¢do do 10.2 Aniversario da Universidade Sé-
nior Gongalves Zarco.

Best Love songs

Cétia Sousa (550)
e Paula Freitas
(330)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional.

Valentinstag - 32
ciclo e secundario

Helena Ferreira
Castanha - 330

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.3. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 102 ano.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Sessoes de Edu-
cagao Financeira -
2.2 ciclo

Ana Sofia Lopes
(grupo 500) e
Marco Marques
(grupo 300).

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagao
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.5. Promover dinamicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos; Promover a literacia fi-
nanceira.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Visita de Estudo
ao Cine Teatro
Santo Antdnio
921 - Pega: Ca-
moes as armas e
bardes assinala-
dos. - Companhia

Magda Abreu -
Grupo 300

C. COMUNIDADE, COOPERACAO

E PARCERIAS (Projegdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes.

Dia Mundial de
Auschwitz

Lucilia Abreu

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Exposig¢do “Car-
naval” de Susana
Figueira

Carla Cabral
grupo 240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., 1.1.4.
Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar.

1024 - Visita de
estudo ao teatro
"Camdes - As Ar-
mas e os bardes
assinalados"

Paula Freitas

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.3. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 102 ano.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 4.1.2. Promover
sessOes de formacgdo, inovadoras fora do espacgo de sala de aula.

Valentinstag

Jodo Adroaldo de
Abreu, G340

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Dia Mundial da
Leitura em Voz
Alta-5.22;6.21;
6.22;6.24e6.25

Cristina Camacho,
Liliana Dias, Lina
Freitas e Maria
Helena Pais (Por-
tugués - 2.2 Ciclo)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

FEVEREIRO 2025

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Semana Regional
das Artes - END-
LESS | INFINITO

Jodo Sousa grupo
240/ Dionisio N6-
brega grupo 600

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenga e coopera-
¢do entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos.

Visita de estudo
ao Centro da Mae
-11.25

Mbonica Costa

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional; 1.1.3. Proporcionar experiéncias leti-
vas fora do ambito da sala de aula, como fator motivacional e como
forma de alargar horizontes.

Introdugdo a Pro-
gramagao

Pedro Regedor -
550

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Visita de estudo -
Aula de Treino
Funcional 1025

Paulo Baptista -
620

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

4. Conseguir que pelo menos 90% dos formandos
dos Cursos Profissionais obtenham a dupla certifi-
cacdo (escolar e profissional) relativamente ao nd-
mero de formandos que se mantém inscritos até
ao final do curso.

2.1.2./3.1.2. Promover sessdes de formagao, inovadoras fora do espaco
de sala de aula; Promover junto dos alunos atividades diversificadas
dentro da area de interesse.

Participagao
n"aCORDE 2025"
com concerto no
centro de estudos
do Atlantico e Vi-
sita de Estudo ao
Museu de Histo-
ria Natural do
Funchal / Aquério
Municipal do
Funchal; Associa-
¢ao Xarabanda

Filipe Sousa
(410)/Maria Jodo
Caires(250)/Vitor
Alonso (250)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes;
1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos.

Love is /L' amour
c’est; O amor é

Paula Freitas
(330); Ana Alvesn
(320), Silvia Cor-
reia (330)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

+SaudeGZ na
UMA

Sénia Conceigdo
(G520); Filipe Co-
elho, Jodo Silva e
José Sousa
(G620).

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente significativo.

Celebragao do
Dia da Amizade

Ménica Alvarez,
Claudia Gongalves
e Dorita Santos
(700 EE)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

C2. Aumentar a articulagao
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

celebrar o Dia da Amizade.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

Dia dos Namora-
dos - Lengos dos
Namorados

Cristina Camacho

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.2. Promover condi¢Bes para a inclusdo/integracdo de alunos oriun-
dos de outros paises.

Concurso Escrita
criativa

Cristina Camacho

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Cupid's Gallery -

220 Inglés, Ana

A. ATUAGCAO EDUCATIVA (Inclu-

A3. Melhorar os indices de

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

St Valentine Luisa Rodrigues, sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos. cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
Diva Pereira, tivo - Promover uma escola de in- que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.
Graga Chaves, clusdo).
Monica Franco
O Dia da Mao Lucilia Abreu, B. CULTURA ORGANIZACIONAL B3. Promover uma cultura 1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco- 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
Vermelha e o dia grupo 200 (Cidadania Responsavel, Valores educativa de defesa do meio las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco- lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.
de Charlie Eticos e Humanos - Promover a ambiente e de cidadania res- | Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
Chaplim formagdo integral do aluno). ponsavel (Cultura Organizaci- | mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
onal). vidades/projetos desenvolvidos.
Mascaras de Car- Lucilia Abreu- A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 2. Conseguir que 80% dos alunos identificados fre- 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
naval grupo 200 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo. quentem o apoio proposto. sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam

o aluno na sua aprendizagem.

Saint Valentine's
Day

Adroaldo Abreu
(340); Helena Cas-
tanha (330, 340);
Susana Marote
(330) e Dora Lo-
pes (330)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Visita de estudo a
Galeria Espago
Mar - "Carnaval"

Luz Pereira e He-
lena Fernandes
grupo 600

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

A TUA VEZ, Nu-
mero 2 - Con-
serva hoje para
teres amanha.

Jorddo Freitas

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Saida de campo a
baixa do Funchal

Tiago Rodrigues

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 ¢ 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Visita de estudo
ao museu de arte
moderna
Mamma.

Pedro Costa - 420

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

4. Conseguir que pelo menos 90% dos formandos
dos Cursos Profissionais obtenham a dupla certifi-

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formagdo, inovadoras fora do espago de sala de aula.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Dinamizador/
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Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

cagdo (escolar e profissional) relativamente ao nu-
mero de formandos que se mantém inscritos até
ao final do curso.

Saida de campo a
Baixa do Funchal:
Levantamento
funcional

Tiago Rodrigues-
420-Geografia

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 4.1.2. Promover
sessOes de formacgdo, inovadoras fora do espacgo de sala de aula.

Visita de estudo
aos Bombeiros
Sapadores do
Funchal - 11.24 e
11.95

Sandra Godinho
(Educacdo Fisica)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

4. Conseguir que pelo menos 90% dos formandos
dos Cursos Profissionais obtenham a dupla certifi-
cagdo (escolar e profissional) relativamente ao nu-
mero de formandos que se mantém inscritos até
ao final do curso.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formacdo, inovadoras fora do espaco de sala de aula.

Visita de estudo -
Teatro Baltazar

Jorddo Freitas
(300) e Carmo Pe-

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

Dias "Abaixo o reira (320) tivo - Promover uma escola de in- e ainclusdo. o aluno na sua aprendizagem.
Walt Disney" 822 clusdo).
e 823
Teatro: "Abaixo Helena Silva A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A2. Aumentar os indices de 1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
Walt Disney" - sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inovagdo Pedagdgica. apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.
723 tivo - Promover uma escola de in- acordo com os novos paradigmas de ensino e
clusdo). aprendizagem.
Workshop de Carla Cabral, A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A2. Aumentar os indices de 1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes 1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
Bordado Madeira | grupo 240 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inovagdo Pedagogica. apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os

projetos de ambito regional, nacional e internacional.

Mascaras de Car-
naval

Monica Alvarez,
Claudia Gongalves
e Dorita Santos
(700EE)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

Celebrar o Carnaval e promover a criatividade e a motricidade fina.

Semana Cultural -
«Cidadania e Par-
ticipagdo» - De-
partamento Cur-
ricular das Ex-

Professores dos
grupos 240, 250,
260, 600, 620

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

2.2.1. Criar condigdes para que cada Departamento Curricular/ Grupo
Disciplinar/ Conselho de Turma dinamize atividades culturais que envol-
vam os diversos elementos da Comunidade Educativa (docentes, alunos,
funcionarios, encarregados de educagdo e parceiros externos)., 4.1.1. Es-
tabelecer parcerias com instituicdes de &mbito social, desportivas e/ou

ndo é de homens
-EVET-623

Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno).

ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

pressoes outras.
Pancake Diva Pereira, C. COMUNIDADE, COOPERACAO A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
Day/Shrove Tues- | Graga Chaves, E PARCERIAS (Projegdo da Escola sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos. cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
day Ménica Franco, para a Comunidade - Reconhecer que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.
220 a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-

tiva).
Exposi¢do O Ada Pereira - B. CULTURA ORGANIZACIONAL B3. Promover uma cultura 1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco- 1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no ambito do De-
nosso coragao ja Grupo 240 (Cidadania Responsavel, Valores educativa de defesa do meio | las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco- partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da

responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade.

Semana Cultural
do Departamento
CCENT

Gongalo Ramos e
Ligia Lopes -
G230; Dolores
Ferreira - G500;
Eugénio Carvalho
- G510;;

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.3. Promover semanas tematicas a realizar pelos departamentos cur-
riculares; 1.1.5. Promover dinamicas de trabalho cooperativo pelos de-
partamentos curriculares, grupos disciplinares e projetos.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural




AREAS INTERVENGAO/ DIMENSAOQ/ OBJETIVO - METAS - ESTRATEGIAS/ AGOES | PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2024-2025 | ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONGALVES ZARCO

Tema ou Titulo
da Atividade:
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Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

lola Henriques -
G520; Manuel Da-
masceno - G530;
Artur André -
G550.

Curtas - Semana
Cultural

Elsa Forte - 240

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Conexoes Inter-

Maria do Céu Bar-

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-

A2. Aumentar os indices de

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes

1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar.

geracionais: celos - 330 e Pe- sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inovagdo Pedagdgica. apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de

Aprender, Parti- dro Regedor - 550 | tivo - Promover uma escola de in- acordo com os novos paradigmas de ensino e

lhar e Criar clusdo). aprendizagem.

As mdascaras de Lucilia Abreu- A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
Carnaval grupo 200 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos. cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

10. Formagao
“Prevengdo de
comportamentos
aditivos e depen-
déncias” — 1026

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(G520); Helena
Silva (G510)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional.

Vivendo o Carna-
val

Lucilia do Carmo
Correia de Abreu
grupo 200- Pro-
jeto Ler com
Amor

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Semana Regional
das Artes

Jodo Sousa; grupo
240

C. COMUNIDADE, COOPERACAO

E PARCERIAS (Projegdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
prética pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

MARGO 2025

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagao social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenga e coopera-
¢do entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos.

Visita de Estudo -
3D Fun Art Mu-
seu-12.4

Milena Carvalhais
- Grupo 300

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

4. Conseguir que pelo menos 90% dos formandos
dos Cursos Profissionais obtenham a dupla certifi-
cagdo (escolar e profissional) relativamente ao nd-
mero de formandos que se mantém inscritos até
ao final do curso.

2.1.3./ 3.1.3. Fazer das Atividades Integradoras verdadeiros espagos in-
terdisciplinares de pesquisa, partilha de conhecimentos e de experién-
cias que revelem competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que
se entreajudam para resolver problemas comuns., 4.1.1. Diversificar as
estratégias de formagdo, apelando a sessdes mais dinamicas e interati-
vas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e que promovam a
literacia digital dos formandos.

Visita de estudo
da Empresa de
Cervejas da Ma-
deira

Carmo Pereira -
320; Silvia Correia
-330

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem.

Dilemas morais
[tomar decisGes
dificeis] e "O
Deus das Mos-
cas"

Eduardo Quina

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar.

Dia Internacional
da Mulher- Ho-
menagem através
de entrega de flo-
res e registo foto-
grafico e partilha
na pagina da es-
cola - 11.25

Ménica Costa

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagao social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente
significativo.

Diz Ndo a Violén-
cia Contra as Mu-
lheres

Maria do Céu Bar-
celos - 330, Fa-
tima Nobrega -
300 e Ménica
Costa -410

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; Promover a conscientizagdo sobre o desrespeito enfren-
tado pelas mulheres na nossa sociedade.

Sessao Prepara-
téria do Parla-
mento Jovem Re-
gional

Sandra Domingos
-400

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.2. Dinamizar parcerias com instituicbes regionais, nacionais e/ou in-
ternacionais; 4.1.3. Desenvolver dindmicas de trabalho que promovam o
envolvimento de entidades externas nas atividades da Escola.

Visita de Estudo
ao Museu 3D Art
Fun -12.25

Monica Costa (Fi-
losofia)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

A Biblioteca vai a
Escola - "Dia do
Pai" - Alunos da
UEE

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama
700EE

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo

Dinamizador/

Area de Intervengio/ Dimen-

as turmas em
projetos temati-
cos da Histéria
Regional e local.

sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

. ‘ = L Objetivo Especifico Meta Estratégias/ AcGes
da Atividade: Responséavel sdo/ Objetivo ) P gias/ Ag
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).
Colaboragdo com David Lega A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- C2. Aumentar a articulagao 1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora- 1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e

Flexibilidade Curricular; 1.1.3. Promover semanas tematicas a realizar
pelos departamentos curriculares.

Visita de estudo -
3D Fun Art Mu-
seu

Milena Carvalhais
- grupo 300

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

4. Conseguir que pelo menos 90% dos formandos
dos Cursos Profissionais obtenham a dupla certifi-
cagdo (escolar e profissional) relativamente ao nu-
mero de formandos que se mantém inscritos até
ao final do curso.

4.1.1. Diversificar as estratégias de formagdo, apelando a sessdes mais
dindmicas e interativas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e
que promovam a literacia digital dos formandos; 5.1.1. Incentivar os alu-
nos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cientifica
e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa, cons-
ciente e responsdvel.

A TUA VEZ, Nu-
mero 3 - Os espa-
¢os verdes da mi-
nha escola

Jorddo Freitas

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional.

"Microplasticos,
tecnologia e con-
sumo”

Paulo Duarte - Ge-
ografia (420)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

de Assungdo Va-
rela

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

sdo, para pelo menos 85% da Comunidade Educa-
tiva (Pessoal docente, ndo docente e EE).

Dia do Pai Lucilia Abreu - B. CULTURA ORGANIZACIONAL B3. Promover uma cultura 1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco- comemoragdo de datas festivas
grupo 200 (Cidadania Responsavel, Valores educativa de defesa do meio | las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Eticos e Humanos - Promover a ambiente e de cidadania res- | Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
formagdo integral do aluno). ponsavel (Cultura Organizaci- | mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
onal). vidades/projetos desenvolvidos.
Lancamento do li- | Carla Cabral, A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A2. Aumentar os indices de 2. Disponibilizar formagdo nas dreas da Autonomia | 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
vro “Preparagdo” | grupo 240 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inovagdo Pedagogica. e Flexibilidade Curricular, Literacia Digital e Inclu- regional, nacional e internacional; 1.1.3. Proporcionar experiéncias leti-

vas fora do ambito da sala de aula, como fator motivacional e como
forma de alargar horizontes.

Gravagao e edi-
¢do da declama-
¢do de poemas -
9.21,9.23 - 500
anos Camoes

Ana Cristina Alves,
Bernardo Pereira,
Irene Carreira,
Magda Abreu,
Perpétua Faria

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Gravagao e edi-
¢do da declama-
¢ao de poemas -
9.21, 9.23 - Come-
moragdo dos 500
anos Camoes

Ana Cristina Alves,
grupo 320; Ber-
nardo Pereira,
grupo 600; Magda
Abreu, grupo 300;
Irene Carreira,
grupo 300; Perpé-
tua Faria, grupo
330

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do dmbito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Dia dos Rins e da
Biblioteca

Lucilia Abreu

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Saint Patrick's
Day

Ana Luisa Rodri-
gues Sousa

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Higiene do Sono

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(Grupo 520)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas.

Concurso de Or-
tografia: “Escre-
ver bem, escrever
melhor” -5.2 2,
5.23,6.24e6.25

Liliana Dias e Lina
Freitas (Portugués
- 2.2 Ciclo)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Sessdo Regional
do Parlamento
Jovem Nacional -
Ensino Basico

Sandra Domingos

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.2. Dinamizar parcerias com instituicbes regionais, nacionais e/ou in-
ternacionais; 4.1.4. Promover a Escola como espaco culturalmente signi-
ficativo.

Visita Guiada a
Estagdo de Biolo-
gia Marinha do
Funchal

Sérgio Duarte 230

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Sessao Regional
do Parlamento
Jovem- Ensino Se-

Sandra Domingos

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.2. Dinamizar parcerias com instituicbes regionais, nacionais e/ou in-
ternacionais; 4.1.4. Promover a Escola como espaco culturalmente signi-
ficativo.

(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

disciplina (Cultura Organiza-
cional).

identificados.

cundario a EBSGZ, como instituigdo estru- rias).
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).
Dia do Pai Lucilia Abreu B. CULTURA ORGANIZACIONAL B1. Reduzir os niveis de in- 2. Atuar eficazmente em 95% dos casos de bullying | 1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de aula/escola;

2.1.1. Promover sessdes formativas para os alunos com problemas de
bullying, com entidades externas e/ou elementos internos.

995 - Levada dos
piornais e Jardim
do Amparo

Sandra Baptista
(620)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Poesia contempo-
ranea: CANCOES
DA TERRA DIS-
TANTE - José
Agostinho Bap-
tista

Eduardo Quina

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar.

Visita de estudo
as instalagdes da
Companhia de
Bombeiros Sapa-
dores do Funchal

Tiago Rodrigues -
Grupo 420/Enia
Caldeira Grupo
510

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Visita de estudo a
Associagdo de De-
senvolvimento
Comunitario do
Funchal - Garouta
do Calhau -11.25

Ménica Costa (Fi-
losofia)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagao social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.1. Estabelecer parcerias com instituigdes de ambito
social, desportivas e/ou outras.

Visita de estudo a
Estacdo de Trata-
mento de Aguas -
Santa Quitéria

Paulo Duarte - Ge-
ografia (420)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.5. Sensibilizar para a importancia da poupanga de dgua e de energia;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Concurso Educa-
¢do para os Me-
dia - Grande Noti-
ciario Escolar

Marco Marques
(Grupo 300) Ber-
nardo Pereira
(Grupo 600)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

4.1.3. Desenvolver dinamicas de trabalho que promovam o envolvi-
mento de entidades externas nas atividades da Escola; 4.1.4. Promover a
Escola como espago culturalmente significativo.

Feira do Livro-
Elaboragdo de
postais

Carla Cabral e Fi-
lomena Gongalves

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
prética pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e cooperagdo entre a Co-
munidade Educativa e os parceiros externos; 4.1.2. Dinamizar parcerias
com instituicdes regionais, nacionais e/ou internacionais.

Visita de estudo -
Feira do Livro do
Funchal - 6.24

Liliana Dias (grupo
200 - Portugués)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visiata de estudo
a 51.2 Feira do Li-
vro do Funchal

Andlia Gongalves
(200)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Visita de estudo -
Feira do Livro do
Funchal - 6.2 5

Liliana Dias (grupo
200 - Portugués)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsdvel.

Semana da Lei-
tura - Leitura par-
tilhadas (Portu-
gués - 2.2 Ciclo)

Ana Ornelas, Ana-
lia Gongalves,
Cristina Camacho,
Liliana Dias, Lina
Freitas, Lucilia
Abreu e Maria He-
lena Pais (grupo
200 - Portugués).

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

"Easter Egg Hunt"

Diva Pereira, M6-
nica Franco.

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

ABRIL 2025

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Workshop - As
Plantas

Sérgio Duarte 230

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Atividades Expe-
rimentais - Pro-
fessor/autor do
Manual UAU,
AREAL

Sérgio Duarte 230

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagodgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas.

Visita de Estudo a
Feira do Livro -
11.4e11.95

Ménica Costa (Fi-
losofia)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.4. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 112 ano.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formagdo, inovadoras fora do espaco de sala de aula.

Visita de estudo
ao Museu de
Photografia Vi-
centes, com a
turma do 623.

Teodésio Bento
Parreira

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Feira do Livro:
Contar D ouvido

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam

zagdo: "Lixo mari-
nho: um pro-
blema global que
comega com uma
acdo local" dina-
mizada pela AR-
DITI

(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

com Bru Junga e 700EE tivo - Promover uma escola de in- e ainclusdo. o aluno na sua aprendizagem.
To Zé Bexiga clusdo).
Agdo de sensibili- | Claudia Cré B. CULTURA ORGANIZACIONAL B3. Promover uma cultura 1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco- 1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no ambito do De-

partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da
responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade.

A TUA VEZ, Nu-
mero 4 - Ecologia
na GZarco

Jord3o Freitas

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e cooperagdo entre a Co-
munidade Educativa e os parceiros externos; 3.1.1. Promover nos meios
de Comunicagao Social a participagdo dos ex-alunos e das entidades ex-
ternas nas atividades da Escola.

IV Explorar a Ma-
deira 2025 - Par-

que Tematico de

Santana - 822

Sandra Baptista
(620)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Apresentagdo pu-
blica de trabalhos
- Maquinas e mo-
vimento

Elsa Forte

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

21

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural




AREAS INTERVENGAO/ DIMENSAO/ OBJETIVO - METAS - ESTRATEGIAS/ ACOES | PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2024-2025 |

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONGALVES ZARCO

Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Concurso Mentes
Brilhantes do 3.2
ciclo - 9.2 ano

Dolores Ferreira -
G500; Eugénio
Carvalho - G510;
lola Henriques -
G520; Manuel
Damasceno -
G530; Artur André
- G550.

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.3. Promover semanas temadticas a realizar pelos departamentos cur-
riculares; 1.1.5. Promover dinamicas de trabalho cooperativo pelos de-
partamentos curriculares, grupos disciplinares e projetos.

Concurso Mentes
Brilhantes Secun-
dario

Dolores Ferreira -
G500; Eugénio
Carvalho - G510;
lola Henriques -
G520

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de varias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.3. Promover semanas tematicas a realizar pelos departamentos cur-
riculares; 1.1.5. Promover dindamicas de trabalho cooperativo pelos de-
partamentos curriculares, grupos disciplinares e projetos.

Concurso Mentes
Brilhantes- 22 ci-
clo

Grupo 230

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

4.1.1. Diversificar as estratégias de formagdo, apelando a sessdes mais
dindmicas e interativas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e
que promovam a literacia digital dos formandos; 5.1.1. Incentivar os alu-
nos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cientifica
e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa, cons-
ciente e responsavel.

Datas Comemora-
tivas/ Dias espe-
ciais

Lucilia Abreu 12
grupo- 200 Portu-
gueés

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Dia do Escutismo

Lucilia Abreu- Pro-
jeto Ler com

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

pressoes - dia da
Musica

E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

Amor Eticos e Humanos - Promover a ambiente e de cidadania res- | Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
formagdo integral do aluno). ponsavel (Cultura Organizaci- | mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
onal) vidades/projetos desenvolvidos.
Semana das ex- Vitor Alonso C. COMUNIDADE, COOPERACAO C1. Divulgar a escola e a sua 1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades 1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-

municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente
significativo.

IV Festival de Vo-
zes - Avoz da

Sénia Fernandes -
grupo 250 Educa-

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-

4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente significativo.

-EV 523

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

nossa escola ¢do Musical para a Comunidade - Reconhecer | dade, cooperagdo e parce- nacional.
a EBSGZ, como instituigdo estru- rias).
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).
Dia do Cao Guia Lucilia Abreu A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 1. Conseguir que 100% dos alunos identificados 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo. beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
tivo - Promover uma escola de in- e ainclusdo. o aluno na sua aprendizagem; 2.1.1. Organizar os apoios educativos de
clusdo). acordo com a falta de pré-requisitos manifestada pelos alunos.
Exposicdo 25 de Ada Pereira - A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
Abril 1974 - 2025 Grupo 240 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos. cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e

que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

A Fauna e Flora
Madeirense -
Erasmus +

Sérgio Duarte

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional.

Exposicdo - ho-
menagem: Ca-
mdes - tanto en-
genho, tanta
arte: "braco as
armas feito," /
"mente as Musas
dada;"

Irene Carreira,
Dora Lopes,
Magda Abreu, M2
dos Anjos Martins
(300); Rosana Lo-
pes, Bernardo Pe-
reira, Dionisio N&-
brega, Mariana Ri-
beiro (600), Paulo
Duarte, Pedro
Costa (420)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., 1.1.4.
Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar.

Exposi¢do O
nosso coragdo na
leveza da cor - EV
ET 523

Ada Pereira -
Grupo 240, Jodo
Arlindo - Grupo
530

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagao e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos; 1.1.6. Planificar o traba-
lho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos oportunidades que lhes
permitam desenvolver capacidades como a cooperagao, resolugdo de
problemas, controlo de conflitos e comunicagao.

sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Inovagdo Pedagdgica.

apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

Karaoke das Lin- Ana Luz-320 C. COMUNIDADE, COOPERACAO C2. Aumentar a articulagdo 1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora- 1.1.3. Promover semanas tematicas a realizar pelos departamentos cur-
guas- Departa- E PARCERIAS (Projegdo da Escola dos conhecimentos e conte- tivo entre os docentes de varias areas disciplinares | riculares; 1.1.5. Promover dinamicas de trabalho cooperativo pelos de-
mento de Lin- para a Comunidade - Reconhecer | Udos das varias disciplinas e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié- partamentos curriculares, grupos disciplinares e projetos.
guas-Semana Cul- a EBSGZ, como instituigdo estru- em projetos comuns. (Comu- | nio.
tural turante, pela Comunidade Educa- | nidade, cooperagdo e parce-

tiva). rias).
La France en Quiz | Ana Luz -320 A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A2. Aumentar os indices de 1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes 1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os

novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Concurso de Sole-
tragdo (Portugués
- 2.2 Ciclo)

Liliana Dias (Por-
tugués - 2.2 Ciclo)

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Espetaculo Tea-
tral "A Arte da
Comédia" - Cine
Teatro Santo An-
tonio - 12.95

Ménica Costa (Fi-
losofia)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Tradi¢cées madei-
renses

Cristina Camacho
320

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
Udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de varias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular.

Dia do Cao Guia;
Dia Mundial do li-
vro

Lucilia Abreu

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo; 2. Conseguir que 80% dos alunos
identificados frequentem o apoio proposto.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem; 1.1.2. Promover condigdes para a inclu-
sdo/integragdo de alunos oriundos de outros paises.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-

tiva).

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Workshop instru-
mental - 22 ciclo

Vitor Alonso - 250

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
prética pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

MAIO 2025

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagao social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa.

Madeira Mun

Sandra Domingos
-400

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.2. Dinamizar parcerias com instituicbes regionais, nacionais e/ou in-
ternacionais; 4.1.3. Desenvolver dinamicas de trabalho que promovam o
envolvimento de entidades externas nas atividades da Escola.

6.2 1_Visita de Es-
tudo a exposicdo
"Entre o Mar e o
Céu. A llha" -
Quinta Magnélia

Fatima Azevedo,
240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

" Observagdo de
Cetaceos : Uma
Janela para a vida
marinha"

Pedro Costa - 420
- Geografia

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Sessdo de Medi-
ta¢do na Unidade
Especializada

Maria Sénia Nu-
nes - 700 Educa-
¢do Especial

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formagdo, inovadoras fora do espaco de sala de aula.

Comemoragdo do
dia da Europa

Pedro Costa - 420
- Geografia

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.5. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 80% dos alu-
nos do 122 ano.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.1./ 3.1.1. Diver-
sificar as estratégias de formagao, apelando a sessdes mais dinamicas e
interativas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e que promo-
vam a literacia digital dos formandos.

WorkShop "Pri-
meiros Socorros
em contexto es-
colar" - 1026

Paulo Baptista,
Educagdo Fisica

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional;

Historias as Rode-
las

Analia Gongalves -
grupo 200 (portu-
gués)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 4.1.2. Promover
sessOes de formagdo, inovadoras fora do espago de sala de aula.

Exercicios de es-
crita criativa -
Musica

Eduardo Quina

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar.

Visita de Estudo
ao Porto Santo

Claudia Gongal-
ves, Dorita Santo,
Monica Alvarez

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional).

2. Atuar eficazmente em 95% dos casos de bullying
identificados.

1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de aula/escola;
Promover a inclusdo e um ambiente acolhedor e saudavel entre os di-
versos elementos da comunidade educativa.

Dia Internacional
do Siléncio

Lucilia Abreu

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional).

1. Reduzir em 20% os alunos encaminhados para o
Gabinete de Intervencdo Pedagdgica e Disciplinar.

1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de aula/escola;
1.1.3. Melhorar a atuagdo comum entre os parceiros do processo educa-
tivo, nomeadamente nos Conselhos de Turma.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

Visita de Estudo a
Estagdo de Biolo-
gia Marinha do
Funchal - 823

lola Henriques
(G520)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visita de estudo -
Centro Cultural
da Quinta Mag-
nélia, exposi¢ao
"Comunicar
Hoje" - 10.26 - Le-
onardo Andrade

Leonardo An-
drade - Grupo 400
(Histdria)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.3. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 102 ano.

2.1.2./3.1.2. Promover sessdes de formagao, inovadoras fora do espago
de sala de aula; 5.1.1. Incentivar os alunos a envolverem-se ativamente
na construgdo de uma cultura cientifica e artistica, dotando-os de capa-
cidades de participagdo civica, ativa, consciente e responsavel.

A Biblioteca vai a
Escola - “0
maaddeee!” - UEE
e6.26

Bibiana Gongal-
ves, Sénia Nunes
(700EE), Graciete
Figueira (230) e
Suzel Gama

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem.

Hora do Conto e
Oficina de Escrita
- "Humberto e a
Macieira" - 6.23
e6.25

Cristina Camacho
e Liliana Dias (Por-
tugués - 2.2 Ciclo)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prdpria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessoes de formacgdo, inovadoras fora do espago de sala de aula.

Exposi¢do “The
Underwater
World of Bizarre
Creatures

Carla Cabral

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

2. Disponibilizar formagdo nas dreas da Autonomia
e Flexibilidade Curricular, Literacia Digital e Inclu-
sdo, para pelo menos 85% da Comunidade Educa-
tiva (Pessoal docente, ndo docente e EE).

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 2.1.1. Dotar os docentes de estratégias inovadoras
de aprendizagem de acordo com o projeto de Autonomia e Flexibilidade
Curricular, Literacia Digital e Inclusdo.

Visita de Estudo a
Estagdo de Biolo-
gia Marinha do
Funchal - 824

lola Henriques
(G520)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Reunido de co-
missdo parla-
mento jovem re-
gional

Sandra Domingos
- 400

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
prética pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e cooperagdo entre a Co-
munidade Educativa e os parceiros externos; 4.1.1. Estabelecer parcerias
com institui¢des de dmbito social, desportivas e/ou outras.

Visita de Estudo
Museu de Arte
Sacra do Funchal
- EV 623

Ada Pereira -
Grupo 240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., 1.1.4.
Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar.

"Jardim Zarco" -
Polinizagdo- 5.2 2,
5.24,5.95,6.24,
6.2 5.

Julleett Monteiro
- 500; Ana Corti-
nhas, Sérgio Du-
arte e Natalina Fe-
lizardo - 230.

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

0 25 de abrile a
Madeira

David Lega - 400

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes;
1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular.

Digital Challenge

Diva Pereira,
Graga Chaves,
Ménica Franco,
220

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Formacgdo "Su-
porte Basico de
Vida e Primeiros
Socorros" — 92
ano

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(G520)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional.

Porto Santo: Uma
Aventura Educa-
tiva

Maria do Céu Bar-
celos - 330; Sara
Sousa -330 e M6-
nica Costa - 420

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente
significativo.

+SaudeGZ e Edu-
cagdo Alimentar
no Laboratério
Aberto

Sénia Conceigado,
Cecilia Pinto e
Ana Zita Aniceto
(G520)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; Promover a saide num contexto global de pro-
mogdo do desenvolvimento sustentavel.

3.2 Festival de Te-
atro Ambiental
no Auditério do
Jardim Municipal
do Funchal - UEE

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem.

Exposigdo: "Lin-
gua Divertida" -
Expressoes Idio-
maticas

Liliana Dias (Por-
tugués - 2.2 Ciclo)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visita de estudo

Pedro Costa - 420

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-

A3. Melhorar os indices de

4. Conseguir que pelo menos 90% dos formandos

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-

de sensibilizagdo
para a aprendiza-
gem da Lingua
Francesa

sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Inovagdo Pedagogica.

apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

ao Museu de Arte | - Geografia sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. dos Cursos Profissionais obtenham a dupla certifi- cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
Sacra do Funchal tivo - Promover uma escola de in- cagdo (escolar e profissional) relativamente ao nd- que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
clusdo). mero de formandos que se mantém inscritos até mover sessOes de formacgdo, inovadoras fora do espago de sala de aula.
ao final do curso.
Ana Luz_Sessdes Ana Luz - 320 A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A2. Aumentar os indices de 1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes 1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os

novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Visita de Estudo

"Feira do Mar" a
estag¢do de Biolo-
gia Marinha do

Ana Cortinhas
(230) Julleett
Monteiro (500)
Joaquim Cardoso
(260)

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formagdo, inovadoras fora do espago de sala de aula.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Funchal no am-
bito das comemo-
ragées do dia Eu-
ropeu do Mar

Visita de estudo a
Assembleia Regi-
onal da Madeira
no dia 22 de maio
de 2025, com a
turma do 621

Teoddsio Bento
Parreira

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Workshop - A im-
portancia das
Abelhas

Sérgio Duarte, Jul-
leett Monteiro
230

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional; 1.1.3. Proporcionar experiéncias leti-
vas fora do ambito da sala de aula, como fator motivacional e como
forma de alargar horizontes.

Exposicdo de tra-

Ana Bernardo,

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-

Al. Aumentar os indices de

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

balhos " Partici- Gorete Silva, Teo- | sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo. beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
pagao e Cidada- désio Parreira - tivo - Promover uma escola de in- e a inclusdo. o aluno na sua aprendizagem; 1.1.2. Promover condigdes para a inclu-
nia" grupo 200 HGP clusdo). sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises.

Exposi¢do Natu- Ada Pereira - A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
reza - EV 523 Grupo 240 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos. cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e

que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Parlamento Jo-
vem Nacional -
sessdo Nacional

Sandra Domingos
- Histdria

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.2. Dinamizar parcerias com instituicbes regionais, nacionais e/ou in-
ternacionais; 4.1.4. Promover a Escola como espaco culturalmente signi-
ficativo.

Visita de Estudo -
Assembleia Legis-
lativa Regional -
9.22

Leonardo An-
drade - grupo 400
(Histdria)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos.

5.1.1. Incentivar os alunos a envolverem-se ativamente na construgdo
de uma cultura cientifica e artistica, dotando-os de capacidades de parti-
cipagdo civica, ativa, consciente e responsavel.

Exposicdo de car-
tazes no ambito
da semana do De-
partamento de
Ciéncias Sociais e
Humanas

Grupo disciplinar
de Geografia - 420

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Hora do conto -
"Ismael e Chopin"

Cristina Camacho
320

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Visita de estudo a
Quinta Magndlia,
com a turma do
524,

Teodésio Bento
Parreira

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Sessdo de Pre-
vengao da Hiper-
tensao Arterial

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(G520)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar

horizontes.

Exposicdo de de-
senho e pintura

Luz Pereira e He-
lena Fernandes

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.4. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 112 ano.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsdvel.

Eco Moda em Exi-
bigdo

Sénia Andrade e
Rosana Lopes

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente significativo.

926 - Levada dos
Piornais

Sandra Baptista
(620)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 € 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

“Conversas com
artistas”- Gongalo
Gomes- Captagdo
de imagem suba-
quatica, artistica
e cientifica /
Conscientizagao
sobre a importan-
cia dos oceanos

Filomena Gongal-
ves

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO

E PARCERIAS (Projecdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C2. Aumentar a articulagdao
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular; 1.1.4. Promover formagdo destinada aos docen-
tes sobre os procedimentos de ag¢do e/ ou produgdo de materiais em
contexto de interdisciplinaridade/ transversalidade.

Parlamento Jo-
vem Regional-
sessdo regional

Sandra Domingos
-400

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.2. Dinamizar parcerias com institui¢ées regionais,
nacionais e/ou internacionais.

Sessdo de Pre-
vengdo do Taba-
gismo

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(Grupo 520)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade; : Promover a
saude e melhorar o nivel de literacia para a saide num contexto global
de promogdo do desenvolvimento sustentavel.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Dia da Crianga

Fatima Santos -
500

Mbénica Alvarez -
700EE

Susana Gomes -
500

Rosélia Fonseca -
300

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

JUNHO 2025

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Sou crianga ...

Cristina Camacho

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Sessoes de sensi-
bilizagdo para no-
vos tutores junio-

Ménica Alvarez
(700EE), Magda
Abreu (300)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional).

2. Atuar eficazmente em 95% dos casos de bullying
identificados.

1.1.5. Continuar a preparar/formar os Tutores Juniores para desenvolve-
rem agdes de sensibilizagdo junto dos alunos de 5.2 ano de escolaridade,
objetivando uma boa integragdo e socializagdo.

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

res - 7.2 ano formagdo integral do aluno).
Geografia hu- José Tomas - 420 A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu- B3. Promover uma cultura 1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco- 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
mana sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- educativa de defesa do meio | las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco- lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Exposi¢do Plantas
Medicinais e Er-
vas Aromaticas -
EV HGP 523

Ada Pereira -
Grupo 240, Ana
Bernardo - Grupo
200.

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

2.1.3./ 3.1.3. Fazer das Atividades Integradoras verdadeiros espagos in-
terdisciplinares de pesquisa, partilha de conhecimentos e de experién-
cias que revelem competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que
se entreajudam para resolver problemas comuns., 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visita de estudo
Centro Cultural
Quinta Magndlia
- 523

Ada Pereira -
Grupo 240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

A Biblioteca vai a
Escola - "As férias
de verao" - alu-
nos da UEE

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama
700EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem.

Peddy Paper - 721

Rosana Lopes e
Zorayda Freitas

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

MUDAS.Museu
de Arte Contem-
poranea da Ma-
deira - Oficina Pe-
dagogica: Cianoti-
pia - UEE

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama 700
EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem.

Visita de estudo
no mar / Visita de
estudo a Reserva

Perpétua Faria
(330) Paulo Du-
arte (420)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio.

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no ambito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da

responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Natural das llhas
Desertas

ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

Visita de estudo
Monte Palace
Madeira - Jardim
Tropical

Paula Freitas
(330) e Carmo Pe-
reira (320)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no ambito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da

responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade.

Atuagdo do Clube
de Mausica no am-
bito da Semana
Regional das Ar-
tes 2025

Filipe Alexandre
Sousa/Maria Jodo
Caires

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Visita de Estudo
"Semana Regio-
nal das artes e es-
petaculo musical
"Cordofones tra-
dicionais da Ma-
deira" do clube
de musica da es-
cola.

Luz Pereira grupo
600

A. ATUAGCAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

Visita "Semana
Regional das Ar-
tes" e Cordofones
Tradicionais Ma-
deirenses.

Luz Pereira grupo
600

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal).

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade.

A school year in
action

Diva Pereira,
Graga Chaves,
Monica Franco,
220

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Recegdo aos alu-
nos das escolas

Ménica Alvarez
(700EE) e Magda

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-

4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente significativo., Pro-
mover a oferta educativa da escola e promover a escola como espago in-

stand, juntos can-
tamos."

(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno).

disciplina (Cultura Organiza-
cional).

Gabinete de Intervengdo Pedagdgica e Disciplinar.

de 1.2 ciclo Abreu (300) Eticos e Humanos - Promover a dade, cooperagdo e parce- munidade escolar e ao meio envolvente. clusivo, seguro e acolhedor.
formagdo integral do aluno). rias).
"Together we Maria Jodo Caires B. CULTURA ORGANIZACIONAL B1. Reduzir os niveis de in- 1. Reduzir em 20% os alunos encaminhados para o 1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de aula/escola.

Festival Interes-
colar "Talentos a
Solta"

Sénia Fernandes e
Rubina Fernandes

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente significativo.

Final do Agente X

Carla Fernandes

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Viagem ao Porto
Santo - UEE

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama
700EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem.

Sessdo Educativa
- Higiene na ado-
lescéncia - 622

Sénia Conceigdo e
Cecilia Pinto
(G520); Cristina
Carla Camacho
(G200)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica.

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional.

Visita de estudo
ao Parque Natu-
ral Marinho do
Cabo Girdo

José Manuel Silva
(520) e lola Henri-
ques (520)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 € 9.2 anos.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem.

Visita de estudo -
Museu Etnogra-
fico da Madeira -
11.25

Leonardo An-
drade (400 - His-
téria)

A. ATUAGCAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

4. Conseguir que pelo menos 90% dos formandos
dos Cursos Profissionais obtenham a dupla certifi-
cagdo (escolar e profissional) relativamente ao nu-
mero de formandos que se mantém inscritos até
ao final do curso.

2.1.2./3.1.2. Promover sessdes de formagao, inovadoras fora do espaco
de sala de aula.

Festival Juvenil
Vozes da Nossa
Escola

Maria Jodo Caires
Ferreira

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
prética pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagao social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenga e coopera-
¢do entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos.

Visita de estudo:
Associagdo de As-
tronomia e Astro-
fotografia da Ma-
deira

Bibiana Gongal-
ves, Suzel Gama e
Arlindo Cruz
(700EE e 510)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo).

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo.

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e a inclusdo.

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem.

Visita de Estudo
ao Porto Santo -
925 e 926

Lucy Reis - 500 e
Claudia Cré - 420
(Diretoras de
Turma 995 e 926)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva).

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias).

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 2.1.1. Envolver os Encarregados de Educagdo na realiza-
¢do de campanhas de solidariedade e/ou outras.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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