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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Disco partilhado
"Grupo discipli-
nar 240"

Ada Pereira; Carla
Cabral; Elsa Forte;
Fatima Azevedo;
Filomena Gongal-
ves; Jodo Sousa e
Sénia Andrade -
240

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

SETEMBRO 2024

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos;, 1.1.6. Planificar o traba-
lho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos oportunidades que lhes
permitam desenvolver capacidades como a cooperagao, resolugdo de
problemas, controlo de conflitos e comunicagao;

Realizagdo, pre-
paragao e proje-
¢do de filmes e
curtas-metragens

Bernardo Pereira

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;, 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenga e coope-
ragdo entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos;

Recegdo dos pla-
nos de ativida-
des, elaboragdo e
divulgagdo do
PAA

Bernardo Pereira -
600; Benilde Silva
- 600; Jodo
Adrualdo - 330;
Pedro Costa - 420;
Rosana Lopes -
600

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.3. Promover semanas temdticas a realizar pelos departamentos cur-
riculares;, 2.1.2. Divulgar na sintese do Conselho Pedagdgico os docu-
mentos estruturantes da Escola.

Apoio a prepara-
¢ao de eventos
comemorativos
de épocas especi-
ais

Benilde Silva -
600; Bernardo Pe-
reira - 600; Jodo
Abreu - 330; Pe-
dro Costa - 420;
Rosana Lopes -
600.

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos;, 1.1.6. Planificar o traba-
lho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos oportunidades que lhes
permitam desenvolver capacidades como a cooperagao, resolugdo de
problemas, controlo de conflitos e comunicagao;

Recegdo das Ava-
liagGes das Ativi-
dades realizadas
e ndo realizadas

Benilde Silva -
600, Bernardo Pe-
reira - 600, Jodo
Abreu - 330, Pe-
dro Costa-420e
Rosana Lopes -
600.

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.3. Promover semanas tematicas a realizar pelos departamentos cur-
riculares;, 2.1.2. Divulgar na sintese do Conselho Pedagdgico os docu-
mentos estruturantes da Escola.

Sensibilizagdo ao
Plano de Preven-
¢do e Emergéncia

Hélder Andrade e
Paulo Baptista

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;, Sensibilizar
para a adequagdo dos comportamentos em situages de emergéncia.

Gina Henriques +
Nuno Silva (Do-

centes do Grupo
530 e 550)

clusdo)

aprendizagem.

da Escola formagao integral do aluno) ponsavel (Cultura Organizaci- | mentos da comunidade educativa nas diversas ati-

onal) vidades/projetos desenvolvidos.
Robdtica Céatia Sousa + Da- A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A2. Aumentar os indices de 1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes 1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
(TecRobd + Sala masceno Pereira sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inovagdo Pedagodgica apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de novos paradigmas;, 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
do Futuro) + Pedro Regedor + | tivo - Promover uma escola de in- acordo com os novos paradigmas de ensino e projetos de ambito regional, nacional e internacional;

GZ na Internet

Cétia Sousa e os
Servigos Psicolo-
gia da Escola (Dr.2
Beatriz Sousa)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional)

2. Atuar eficazmente em 95% dos casos de bullying
identificados.

2.1.1. Promover sessdes formativas para os alunos com problemas de
bullying, com entidades externas e/ou elementos internos;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Ferramentas Digi-
tais

Cétia Sousa (550)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.2. Formar os professores para novos paradigmas pedagdgicos/novas
estratégias de aprendizagem.

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

e ainclusdo;

EDUCAMEDIA Cétia Sousa (550) A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 1. Conseguir que 100% dos alunos identificados 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
(Webradio) sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
tivo - Promover uma escola de in- e ainclusdo; o aluno na sua aprendizagem;

clusdo)
EDUCAMEDIA (TI- | Cétia Sousa (550) A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 1. Conseguir que 100% dos alunos identificados 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
Cultura) sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam

o aluno na sua aprendizagem;

Apoio a Comuni-
dade Escolar

Catia Sousa (550)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.3. Capacitar o pessoal docente e ndo
docente com ferramentas adequadas ao trabalho com alunos com bar-
reiras a aprendizagem e a inclusdo;

Laboratério
aberto

José Arlindo Cruz
e Fatima Rodri-
gues -Grupo 510-
Fisico-Quimica

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.5. Sensibilizar para a importancia da poupanga de agua e de energia;,
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Mascote Positiva

Sénia Andrade e
Rosana Lopes

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no ambito do De-
partamento Eco-Escolas;, 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da
responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

Atividades regu-
lares do Desporto
Escolar

Hélder Andrade
(620) e Diregdo de
Servigos do Des-
porto Escolar.

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Atividades ndao
regulares do Des-
porto Escolar

Hélder Andrade
(620), Sérgio
Abreu (620) e Fi-
lipe Calado (620).

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Trabalhos escri-
tos e ilustrados;
Podcast; Video,
Radio "Meia Hora
com o Ponto e
Virgula.

Jorddo Freitas e
Ligia Joaquim

C. COMUNIDADE, COOPERACAO

E PARCERIAS (Projecdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenga e cooperagdo entre a Co-
munidade Educativa e os parceiros externos;

Criagdo de carta-
zes informativos
e outros materi-
ais graficos

Bernardo Pereira,
G600

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
prética pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagao social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;, 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenga e coope-
ragdo entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Cortinados da Ga-
leria

Sénia Andrade -
grupo 240 e Ro-
sana Lopes -
grupo 600

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente significativo.

Comemoragao do
Aniversario do
escritor Antdnio
Castro

Cristina Camacho
(320)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Creactivity-Visita
de estudo-624

Filomena Gongal-
ves

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional;, 1.1.3. Proporcionar experiéncias leti-
vas fora do ambito da sala de aula, como fator motivacional e como
forma de alargar horizontes.

"5 de outubro de
1910"

Teodésio Parreira
- HGP grupo 200

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espacos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

outubro rosa

Cristina Camacho

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
prética pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

OUTUBRO 2024

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagao social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;

Jogos Matemati-
cos

Claudia Durdes;
Dolores Ferreira;
Sandra Sousa -
grupo 500

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional;

Sessoes de Edu-
cagdo Finan-
ceira_8.2 ano

Marco Marques
(Grupo 300 - Por-
tugués) Ana Sofia
Lopes (Grupo 500
- Matemitica)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos;, Promover a literacia fi-
nanceira.

Dia Mundial da
Poupanga

Ana Sofia Lopes
(Grupo 500), Ber-
nardo Pereira
(Grupo 600),
Marco Marques
(Grupo 300),
Maurilio Ferreira
(Grupo 430)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos;, 1.1.6. Planificar o traba-
lho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos oportunidades que lhes
permitam desenvolver capacidades como a cooperagao, resolugdo de
problemas, controlo de conflitos e comunicagao;

"Dia Internacio-
nal do Animal - 4

Ana Bernardo -
Grupo 200; Catia

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e

Rosa dos ventos)

grupo 200 HGP

sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

sucesso escolar.

nos do 5.2 e 62 anos;

de outubro” Sousa- grupo 550 tivo - Promover uma escola de in- que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
clusdo) alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsdvel.
A Orientagao ( Ana Bernardo- A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-

cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Projeto ESA (Edu-
cagao para a Se-
xualidade e Afe-
tos).

Rozélia Sousa,
Grupo disciplinar
520

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Exposicoes tema-
ticasde EV e ET -
5.21e6.21

Fatima Azevedo,
240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visita de estudo
"Creactivity Bus -
Fundagdo La
Caixa" - 822

Sandra Baptista
(620)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONGALVES ZARCO

Tema ou Titulo

Dinamizador/

Area de Intervengio/ Dimen-

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

da Atividade: R ——— s#i0/ Objetivo Objetivo Especifico Meta Estratégias/ A¢des
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.
Dia Nacional do Lucilia Abreu, A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
Riso grupo 200 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos; cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
tivo - Promover uma escola de in- que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 1.1.2. Formar os
clusdo) professores para novos paradigmas pedagdgicos/novas estratégias de
aprendizagem.
Dia Internacional Lucilia Abreu- A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 2. Conseguir que 80% dos alunos identificados fre- 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
dos Avéds grupo 200 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo quentem o apoio proposto; sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam

o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢des para a inclu-
sdo/integragdo de alunos oriundos de outros paises;

Campanha " Pa-
pel por alimen-
tos"

Filomena Gongal-
ves - 240

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.1. Estabelecer parcerias com instituicSes de ambito social, desporti-
vas e/ou outras;, 4.1.3. Desenvolver dindmicas de trabalho que promo-
vam o envolvimento de entidades externas nas atividades da Escola;

Festejar datas co-
memorativas

Lucilia do Carmo
Correia de Abreu-
grupo200

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.5. Sensibilizar para a importancia da poupanga de agua e de energia;,
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Projeto Atlante

Fatima Sousa
(grupo 520)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Concurso sacos
de pdo por Deus

Cristina Camacho

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no ambito do De-
partamento Eco-Escolas;

Dia Nacional dos
Castelos 7-10-
2024

200 - HGP

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Workshop Bone-
cas de Massa

Filomena Gongal-
ves

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular;, 1.1.5. Promover dinamicas de trabalho coope-
rativo pelos departamentos curriculares, grupos disciplinares e projetos;

Data Comemora-
tiva 9 de outubro
Dia dos Correios

Lucilia Abreu- Pro-
jeto Ler com
Amor

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no ambito do De-
partamento Eco-Escolas;, 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da
responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

EspagoMar-visita
de estudo a gale-
ria

Filomena Gongal-
ves e Carla Cabral-
240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional;, 1.1.3. Proporcionar experiéncias leti-
vas fora do ambito da sala de aula, como fator motivacional e como
forma de alargar horizontes.

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural




AREAS INTERVENGAO/ DIMENSAO/ OBJETIVO - METAS - ESTRATEGIAS/ ACOES | PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2024-2025 |

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONGALVES ZARCO

Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Sala de Snoezelen
- Irmds Hospita-
leiras

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama 700
EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Palestra: Orienta-

Psicélogo Forense

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-

Al. Aumentar os indices de

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-

Mdnica Franco,
Grupo 220

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

¢do Sexual e Paulo Spinola sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
Identidade de Gé- tivo - Promover uma escola de in- e ainclusdo; o aluno na sua aprendizagem;

nero clusdo)

World Food Day - | Diva Pereira, A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
Tea Party Graga Chaves, sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos; cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e

que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Oficina de criagao
artistica - Projeto
"Emaranhados"

Fatima Azevedo,
240

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;, 4.1.1. Estabelecer parcerias com instituicGes de ambito
social, desportivas e/ou outras;

Visita de estudo -
Museu de Eletri-
cidade Casa da
Luz-6.21

Fatima Azevedo,
240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Conferéncia "Sis-
temas de Cocgdo
Solar/ Fornos So-
lares"

Marco Nébrega,
Grupo 510 e Con-
selho Executivo

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas;, Promover atividades com os fornos solares
existentes na escola

Educacdo Finan-
ceira - orgamento
e poupanga

Jodo Adroaldo de
Abreu/ grupo 340

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Visita de estudo
ao Museu do Cris-
tiano Ronaldo

Ménica Costa (Fi-
losofia) Sandra
Godinho (Educa-
¢do Fisica) e Petra
Barradas (Educa-

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., 1.1.4.
Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar;

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

¢do Fisica)
Oktoberfest Jodo Adroaldo de A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A2. Aumentar os indices de 1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
Abreu/grupo 340 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inovagdo Pedagogica apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Apresentagdo da
comida tipica-
mente alema

Jodo Adroaldo de
Abreu/ grupo 340

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Visita de estudo
as instalagdes da
RTP Madeira

Ana Cristina Vi-
veiro Pereira Al-
ves-320

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

"Faz a tua experi-
éncia"

Professores do
grupo 510

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Oficina de criagdo
artistica orien-
tada pelo cole-
tivo Ahau Mario-
netas, de Mericia
Lucas e Argenis
Nunes

Maria do Céu Bar-
celos - 330

C. COMUNIDADE, COOPERACAO

E PARCERIAS (Projegdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.2. Dinamizar parcerias com instituicbes regionais, nacionais e/ou in-
ternacionais;

A origem do Pdo
por Deus e 0 1 de
novembro de
1755/ o terra-
moto em Lisboa

Ana Bernardo
(grupo 200 HGP) ;
Lina Freitas ;
(grupo 200 ) Gra-
ciete Ponte
(grupo 230)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢des para a inclu-
sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises;

"Creepy Craft
Corner" Hallo-
ween

Grupo 220, Ana
Luisa Rodrigues
,Diva Pereira,
Graga Chaves,
Ménica Franco

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Pao por Deus

Cristina Camacho

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Flashmob Hallo-
ween

Alexandra Henri-
ques

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;, 4.1.4. Promover a Escola como espaco culturalmente
significativo.

Visita de estudo
ao Jardim Monte
Palace

Ana Cortinhas Jul-
leett Monteiro e
Joaquim Cardoso

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Celebragao do
Halloween e do
Pdo- por- Deus

Maria do Céu Bar-
celos - 330 e Ru-
bina Fernandes -
250

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;, 4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente
significativo.

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Pao-por-Deus na
UEE

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama 700
EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem

e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural




AREAS INTERVENGAO/ DIMENSAOQ/ OBJETIVO - METAS - ESTRATEGIAS/ AGOES | PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2024-2025 | ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONGALVES ZARCO

Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Projeto "Tampi-
nhas" - Um Con-
tributo Social e
Ambiental

Claudia Cro6 - 420
Geografia

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

NOVEMBRO 2024

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas;, 1.1.2. Participar em atividades de ambito local,
regional e nacional;

Workshop "No
Banco da Minha
Escola"

Ana Sofia Lopes
(grupo 500) e
Marco Marques
(grupo 300).

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de varias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes;,
1.1.6. Planificar o trabalho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos
oportunidades que lhes permitam desenvolver capacidades como a coo-
peragdo, resolugdo de problemas, controlo de conflitos e comunicagdo;

Workshops: Inici-
acdo a Tecela-
gem; Modelagdo
em barro e a pin-
tura com pigmen-
tos naturais - 2.2
ciclo

Ada Pereira; Carla
Cabral; Elsa Forte;
Fatima Azevedo;
Filomena Gongal-
ves; Jodo Sousa e
Sénia Andrade -
240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, Proporcionar experiéncias letivas no ambito da sala
de aula, com a colaboragdo de artistas plasticos e artesdos, como fator
motivacional e como forma de alargar horizontes.

Confegdo, coagdo
e degustacdo de
alimentos, utili-
zando o Forno so-
lar.

Fatima Rodri-
gues/Arlindo Cruz

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢8es para a inclu-
sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises;

Construgao de
uma Arvore de
Natal Quimica;
Construgao de
uma estrela do-
decaedro utili-
zando cartdo reci-
clavel.

Fatima Rodri-
gues/Arlindo Cruz
(Grupo 510- FQ)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢Ses para a inclu-
sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises;

Retalhos de Amor

Sénia Andrade -
grupo 240 e Ro-
sana Lopes -
grupo 600

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas;, 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da
responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

Tradigbes " O Sao
Martinho"

Maria Gorete
Silva

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 4.1.1. Diversificar
as estratégias de formacgdo, apelando a sessdes mais dinamicas e intera-
tivas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e que promovam a
literacia digital dos formandos;

Oficina de Cria-
¢ao de Presépios
Napolitanos

Maria do Céu Bar-
celos - 330

C. COMUNIDADE, COOPERACAO

E PARCERIAS (Projegdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
prética pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagao social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;, 4.1.1. Estabelecer parcerias com instituicbes de ambito
social, desportivas e/ou outras;

Exercicio "A Terra
Treme"

Hélder Andrade
(620) e Paulo Bap-
tista (620).

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;, Sensibilizar os
alunos para as medidas de autoprotegdo em situagdo de sismo.

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

Dia Nacional do
Riso

Lucilia Abreu-12
grupo Portugués

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;,
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Visita de estudo -
Museu de Foto-
grafia - Atelier Vi-
cente's - 9.22

Leonardo An-
drade - grupo 400
(Histdria)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Street Arts Festi-

Bibiana Gongalves

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-

Al. Aumentar os indices de

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-

Abreu/grupo 340

(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

val 2024 - UEE e Suzel Gama 700 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
EE tivo - Promover uma escola de in- e a inclusdo; o aluno na sua aprendizagem;
clusdo)
Martinstag Jodo Adroaldo de B. CULTURA ORGANIZACIONAL B3. Promover uma cultura 1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco- 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-

lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Agao de forma-
¢do sobre notas e
moedas do euro

Clube Europeu -
Pedro Costa

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Piramide com
movimento pen-
dular

Elsa Forte

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

2.1.3./ 3.1.3. Fazer das Atividades Integradoras verdadeiros espagos in-
terdisciplinares de pesquisa, partilha de conhecimentos e de experién-
cias que revelem competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que
se entreajudam para resolver problemas comuns., 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Dia Internacional
dos Direitos da
Crianga

Maria Gorete
Silva - grupo 200
HGP

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢des para a inclu-
sdo/integra¢do de alunos oriundos de outros paises;

Visita de estudo -
CCIF - "Mae cora-
gem e seus fi-
lhos" 1026

Helena Silva, 510

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢des para a inclu-
sdo/integragdo de alunos oriundos de outros paises;

Visita de estudo a

Paula Freitas

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-

A3. Melhorar os indices de

1.3. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-

Capas - 2024

Caires Ferreira

(Cidadania Responsavel, Valores

educativa de defesa do meio

las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-

Empresa de Cer- (330) sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 102 ano; cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
vejas da Madeira tivo - Promover uma escola de in- que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
clusdo) das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.
Missa Béngdo das | Maria Jodo B. CULTURA ORGANIZACIONAL B3. Promover uma cultura 1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco- 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-

lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

Dia Internacional
dos Direitos Hu-
manos - 10 de de-
zembro

Maria Gorete
Silva- grupo 200
HGP

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condigSes para a inclu-
sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises;

Dia da Criativi-
dade

Cristina Camacho

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Aula de Transito
Real - 523.

Hélder Andrade
(620) e Paulo Bap-
tista (620).

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;, Sensibilizar os
alunos para a adogdo de comportamentos seguros na prevengdo rodovi-
dria.

Centro de Simula-
¢do Clinica da
Madeira - Visita

Sérgio Duarte
(230)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do dmbito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., 1.1.4.
Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar;

"Criagdo de velas
aromaticas"

Fatima Rodrigues
(510) e Carmo
Chaves (520)

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdao
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular;, 1.1.4. Promover formacgdo destinada aos docen-
tes sobre os procedimentos de ag¢do e/ ou produgdo de materiais em
contexto de interdisciplinaridade/ transversalidade;

Prova de Orienta-
¢do Rodoviaria
(PORY)-Fase Escola

Hélder Andrade
(620) e Paulo Bap-
tista (620).

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;, Sensibilizar os
alunos para a adogdo de comportamentos adequados na seguranga ro-
dovidria.

Visita de Estudo -
Centro de Proces-
samento de Ba-
nana, de Sdo
Martinho

Claudia Cré - 420
Geografia

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Apresentagdo da
performance ar-
tistica do coletivo
Ahau Marionetas

Maria do Céu Bar-
celos - 330

C. COMUNIDADE, COOPERACAO

E PARCERIAS (Projegdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.1. Estabelecer parcerias com instituices de ambito social, desporti-
vas e/ou outras;, 4.1.2. Dinamizar parcerias com institui¢des regionais,
nacionais e/ou internacionais;

Palestra sobre Le-
vadas

Monica Costa (Fi-
losofia)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Palestrado " 1
de dezembro de
1640"

Maria Gorete
Silva- grupo 200
HGP

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢8es para a inclu-
sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Comemoragdo do
dia 1 de dezem-
bro de 1640 - tur-
mas do 52 e 62
anos

Teodésio Parreira

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

European Money
Quiz

Ana Sofia Lopes
(grupo 500) e
Marco Marques
(grupo 300)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagao e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de varias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes;,
1.1.6. Planificar o trabalho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos
oportunidades que lhes permitam desenvolver capacidades como a coo-
peragdo, resolugdo de problemas, controlo de conflitos e comunicagdo;

Espetaculo tea-
tral "Quem tem
medo do lobo
mau?" - Teatro
Municipal Balta-
zar Dias - 626

Andlia Gongalves
(200)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., 1.1.4.
Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar;

A Histdria e o Na-
tal

Ana Bernardo,
Gorete Silva, Teo-
désio Parreira -
docentes do
grupo 200 HGP

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢des para a inclu-
sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises;

Celebragao do
Thanksgiving

Maria do Céu Bar-
celos - 330 e Sara
Sousa - 330

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., 1.1.4.
Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Arvore de Natal
Francesa

Ana Luz, Francés

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participacdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

DEZEMBRO 2024

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas;

"Natal em lingua-
gem quimica"

Professores do
grupo 510

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Adventskalender

Jodo Adroaldo de

B. CULTURA ORGANIZACIONAL

B3. Promover uma cultura

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-

Deficiéncia

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

e ainclusdo;

Abreu/grupo 340 (Cidadania Responsavel, Valores educativa de defesa do meio | las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco- lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;
Eticos e Humanos - Promover a ambiente e de cidadania res- | Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
formagdo integral do aluno) ponsavel (Cultura Organizaci- | mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
onal) vidades/projetos desenvolvidos.
Dia Internacional Lucilia Abreu A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 1. Conseguir que 100% dos alunos identificados 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
da pessoa com grupo 200 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam

o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condig¢8es para a inclu-
sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises;

Postal de Natal
bilingue

200 (Portugués -
2.2 Ciclo) - Andlia
Gongalves, Cris-
tina Camacho, Lili-
ana Dias, Lucilia
Abreu e Maria He-
lena Pais; 220 (In-
glés) - Diva Pe-
reira, Graga Cha-
ves, Ménica
Franco e Teresa
Rodrigues

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagao
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planifica¢des;,
1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos;

"Christmas Bliss"

Grupo 220, Ana
Luisa Rodrigues,
Diva Pereira,
Graga Chaves,
Moénica Franco

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espacos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Projeto olfativo -
Educagdo Visual -
5.21

Fatima Azevedo,
240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Semana da Pes-
soa com deficién-
cia

Lucilia Abreu,
grupo 200.

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢des para a inclu-
sdo/integragdo de alunos oriundos de outros paises;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Visita de estudo -
"O Quebra no-
zes"

Cristina Camacho
320

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Aldeia iluminada
sobre os Direitos
Humanos -
ET/EV/CD - 2.2 ci-
clo

Fatima Azevedo,
240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visita de estudo-
teatro " O Que-
bra Nozes"

Filomena Gongal-
ves( 240)e Carla
Cabral( 240)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

2.1.3./3.1.3. Fazer das Atividades Integradoras verdadeiros espagos in-
terdisciplinares de pesquisa, partilha de conhecimentos e de experién-
cias que revelem competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que
se entreajudam para resolver problemas comuns.

Natal Matema-
tico-5.22,5.24,
5.25e6.25

Julleett Monteiro,
Maria Natalina
Felizardo, Ana
Cortinhas e Sérgio
Duarte.

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Quem tem medo
do Lobo mau? -
UEE

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama 700
EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Santa's
Workshop

Diva Pereira,
Graga Chaves,
Ménica Franco.
220

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Arvore dos direi-
tos humanos

Claudia Cré 420
Geografia e Dora
Marques 400 His-
toria

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas;, 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da
responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

Exercicios Inter-
nos de Evacuagdo

Hélder Andrade
(620) e Paulo Bap-
tista (620).

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;, Sensibilizar
para a adogdo das medidas de autoprote¢do em situagdo de evacuagdo
de um edificio.

Natal MatSolida-
rio

Claudia Durdes;
Dolores Ferreira;
Sandra Sousa

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 2.1.1. Dotar os docentes de estratégias inovadoras
de aprendizagem de acordo com o projeto de Autonomia e Flexibilidade
Curricular, Literacia Digital e Inclusdo.

Santa Claus is co-
ming

Maria do Céu Bar-
celos- 330

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;, 4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente
significativo.

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

"Sprinkling Chris-
tmas Joy"

Grupo 220. Diva
Pereira, Graga
Chaves, Ménica
Franco, Teresa
Ponte.

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espacos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Human Rights
Tree

Human Rights
Tree

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Marcha pelos di-
reitos humanos

Claudia Cré - 420
Geografia

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visita de estudo
Cineteatro Santo
Antdnio - "O Que-
bra Nozes" - 822

Sandra Baptista
(620)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Alimentagdo fran-
cesa e alema no
Natal

Jodo Adroaldo de
Abreu/grupo 340

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagao integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Visita de estudo
«Luzes e equipa-
mentos na cidade
iluminada» -S2,
S3 eS5.

Mariana Teixeira
(300)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

2. Conseguir para os Cursos EFA do Ensino Basico
(de qualquer tipologia), que a % de sucesso em
cada unidade avaliada, relativamente ao n.2 de
formandos efetivamente avaliados, seja, no 1.2
ano de 95% e no 2.2 ano de 100%;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 2.1.3./ 3.1.3. Fazer
das Atividades Integradoras verdadeiros espagos interdisciplinares de
pesquisa, partilha de conhecimentos e de experiéncias que revelem
competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que se entreajudam
para resolver problemas comuns.

Circo Mundial -
UEE

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama 700
EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Agdo de Sensibili-
zagao: "Preven-
¢ao e Seguranga
Rodovidria"

Yesica Correia-
510

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 2.1.1./ 3.1.1. Di-
versificar as estratégias de formagdo, apelando a sessées mais dinamicas
e interativas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e que pro-
movam a literacia digital dos formandos;

Visita de estudo
ao Centro de Pro-
cessamento da
banana de Sao
Martinho

Claudia Cré - 420
Geografia

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

TEF: "O Quebra
Nozes" - UEE

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama 700
EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Visita de estudo a
Associagdo UMAR
- Agdo de Sensibi-
lizagdo sobre Vio-
Iéncia no Namoro
-11.25

Monica Costa (Fi-
losofia) e Luis Ba-
tista (Economia)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das vdrias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes;

Palestra- Como
gerir o Stress

Filomena Gongal-
ves

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional)

1. Reduzir em 20% os alunos encaminhados para o
Gabinete de Intervengdo Pedagdgica e Disciplinar.

Promover Formacdo para os EE e alunos da turma com intuito de conhe-
cer melhor o comportamento sobre stress

Visita a exposicdo
temporaria "Na-
politanos na llha,
o Sagradoe o
Profano"

Maria do Céu Bar-
celos - 330

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;, 4.1.3. Desenvolver dinamicas de trabalho que promo-
vam o envolvimento de entidades externas nas atividades da Escola;

Viver o Natal com
Poesia

Lucilia Abreu

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Comemorar o Na-
tal com um conto
de Hans Christian
Andersen-" O
soldadinho de
Chumbo"

Lucilia Abreu
grupo 200

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsdvel.

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Concurso Money
Bot

Ana Sofia Lopes
(500), Marco Mar-
ques (300), Catia
Sousa (550) e Pe-
dro Regedor (550)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

JANEIRO 2025

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional;

Caritas na escola -
sensibilizar os

alunos para a em-
patia e o bullying

Claudia Cro6 - 420
Geografia

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional)

2. Atuar eficazmente em 95% dos casos de bullying
identificados.

2.1.1. Promover sessdes formativas para os alunos com problemas de
bullying, com entidades externas e/ou elementos internos;,

Palestra " Inteli-
géncia Artificial"

Fatima Rodrigues
(Grupo 510)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;,
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Sessdo Parlamen-
tar

Maria do Céu Bar-
celos - 330

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;

Visita de estudo

Ana Cristina Vi-

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-

A2. Aumentar os indices de

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

ao 3D Art Mu- veiro Pereira Al- sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inovagdo Pedagoégica apresentem préticas pedagdgicas inovadoras, de novos paradigmas;, 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
seum ves-320 e Perpé- tivo - Promover uma escola de in- acordo com os novos paradigmas de ensino e bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
tua Rosdria Alves clusdo) aprendizagem. horizontes.
Faria-330
"Quimica do Professores do A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
amor/amizade" grupo 510 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos; cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e

que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

CAMOES - as ar-
mas e os barGes
assinalados

Jodo Dantas -
Grupo de Histéria

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.

17

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural




AREAS INTERVENGCAO/ DIMENSAO/ OBJETIVO - METAS - ESTRATEGIAS/ AC()ES | PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2024-2025 | ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONCALVES ZARCO
Tema ou Titulo Dinamizador/ Area de Intervengdio/ Dimen-
da Atividade: Responséavel sdo/ Objetivo

FEVEREIRO 2025

"Aprendendo As- Prof. Arlindo Cruz A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
tronomia" sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos; cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
tivo - Promover uma escola de in- que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
clusdo) alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,

Objetivo Especifico Meta Estratégias/ A¢des

consciente e responsavel.

Eu desenho no
jardim

Filomena Gongal-
ves (240) e Carla
Cabral( 240)

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.1. Estabelecer parcerias com instituicdes de ambito social, desporti-

vas e/ou outras;

Visita de Estudo
ao Banco de San-
gue do Hospital
Dr. Nélio Men-
donga

Ana Zita Aniceto -
520 Biologias e
Geologia

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

2.1.2./3.1.2. Promover sessdes de formagao, inovadoras fora do espago
de sala de aula;, 5.1.1. Incentivar os alunos a envolverem-se ativamente
na construgdo de uma cultura cientifica e artistica, dotando-os de capa-

cidades de participagdo civica, ativa, consciente e responsavel.

Visita de estudo
ao Instituto Por-
tugués do Mar e
da Atmosfera -
Funchal - 923

Pedro Costa e
Marcia Figueira

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 4.1.2. Promover

sessOes de formagdo, inovadoras fora do espago de sala de aula;

Palestra "Inteli-
géncia artificial"

Fatima Rodrigues
(Grupo 510)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;,
1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-

lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Program in GZ

Cétia Sousa (550)
+ Docentes do
Grupo 550

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os

novos paradigmas;

Estdrias em Te-
cido

Sénia Andrade -
grupo 240, Ro-
sana Lopes -
grupo 600

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas;, 1.1.2. Participar em atividades de ambito local,

regional e nacional;

Sessdo de Sensi-
bilizagdo "Violén-
cia no Namoro"-
Subtema da Cida-
dania e Desenvol-
vimento (Risco -
Violéncia no Na-

Ligia Joaquim -
Grupo 300, Teresa
Rodrigues - Grupo
330 e Turmas
1122 e11.93

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional)

2. Atuar eficazmente em 95% dos casos de bullying
identificados.

1.1.1. Definir medidas de atuagdo comuns em todos os Conselhos de
Turma;, 2.1.1. Promover sessdes formativas para os alunos com proble-
mas de bullying, com entidades externas e/ou elementos internos;

moro)
"Olimpiadas de Prof. Helena Silva A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
Fisica" sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos; cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
tivo - Promover uma escola de in- que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
clusdo) alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.
Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo. 18 Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONGALVES ZARCO

Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Visita de estudo
ao Instituto Por-
tugués do Mar e
da Atmosfera -
Funchal - 924

Pedro Costa e
Marcia Figueira -
420

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 4.1.2. Promover
sessOes de formagdo, inovadoras fora do espago de sala de aula;

Observagao das
Manchas Solares
com recurso a te-
lescépio.

José Arlindo, Fa-
tima Rodrigues e
elementos da As-
sociagdo de As-
tronomos da Ma-
deira

C. COMUNIDADE, COOPERACAO

E PARCERIAS (Projecdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagao social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;, 2.2.1. Criar condi¢8es para que cada Departamento
Curricular/ Grupo Disciplinar/ Conselho de Turma dinamize atividades
culturais que envolvam os diversos elementos da Comunidade Educativa
(docentes, alunos, funcionarios, encarregados de educagdo e parceiros
externos).

"Laboratério
Aberto"

Professores do
grupo disciplinar
510

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Laboratério
Aberto

Professores do
grupo 520

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Dia Internacional
da Matematica

Claudia Dur3es;
Dolores Ferreira;
Sandra Sousa -

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e

MARCO 2025

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;, 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional;

da Universidade
Sénior Gongalves
Zarco

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

grupo 500 clusdo) aprendizagem.
Celebragao do Maria do Céu Bar- | A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu- A2. Aumentar os indices de 1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar;
10.2 aniversario celos - 330 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inovagdo Pedagogica apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de

Saint Patrick's
Day: Irish cele-
bration

Diva Pereira,
Graga Chaves,
Mdnica Franco,
220

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;, 4.1.1. Diversificar
as estratégias de formagdo, apelando a sessdes mais dinamicas e intera-
tivas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e que promovam a
literacia digital dos formandos;

V Encontro de
Universidades
Seniores da RAM

Maria do Céu Bar-
celos - 330 e Ru-
bina Fernandes -
250

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagodgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., 1.1.4.
Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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Tema ou Titulo Dmamlzat’jor/ Area de l£1 tervepgz?o/ Sl Objetivo Especifico Meta Estratégias/ A¢des
da Atividade: Responséavel sdo/ Objetivo

Palestra" O 25 de | Docentes do A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 1. Conseguir que 100% dos alunos identificados 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-

abril de 1974" grupo 200 HGP- sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
Ana Bernardo, tivo - Promover uma escola de in- e ainclusdo; o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢des para a inclu-
Gorete Silva e Te- clusdo) sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises;
odésio Parreira

Visita de Estudo Filomena Gongal- A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 2.1.3./3.1.3. Fazer das Atividades Integradoras verdadeiros espagos in-

ao Jardim Monte ves sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos; terdisciplinares de pesquisa, partilha de conhecimentos e de experién-

Palace tivo - Promover uma escola de in- cias que revelem competéncias e saberes de multiplas dimensdes, que

clusdo) se entreajudam para resolver problemas comuns.

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo. 21 Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responséavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Diploma de Com-
peténcias Basicas
em Tecnologias
de Informacgdo

Cétia Sousa

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

MAIO 2025

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Visita de estudo
ao Palheiro Gar-
dens

Maria do Céu Bar-
celos - 330

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., 1.1.4.
Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar;

Olimpiadas da
Histéria - 22ciclo

Ana Bernardo,
Maria Silva e Teo-
ddsio ( docentes
do grupo 200
HGP)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢8es para a inclu-
sdo/integragdo de alunos oriundos de outros paises;

"Ciéncia para os
mais pequenos"

Professores do
grupo disciplinar
510

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

4.1.3. Desenvolver dinamicas de trabalho que promovam o envolvi-
mento de entidades externas nas atividades da Escola;, 4.1.4. Promover
a Escola como espago culturalmente significativo.

Exposicdo Virtual
de EV e ET - 2.2 ci-
clo

Ada Pereira; Carla
Cabral; Elsa Forte;
Fatima Azevedo;
Filomena Gongal-
ves; Jodo Sousa e
Sénia Andrade -
240

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projecdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa;, 4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente
significativo.

Visita de estudo
ao - Visita de es-
tudo ao centro
histérico do Fun-
chal

Docentes do
grupo 200- Ana
Bernardo e Teo-
ddsio Parreira

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;, 1.1.2. Promover condi¢Ses para a inclu-
sdo/integragdo de alunos oriundos de outros paises;

Os dados aqui apresentados s&o da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questéo.
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