PROGRAMA DE FORMACAO E COMUNICACAO

NOo AMBITO DO

REGIME GERAL DA PREVENCAO DA CORRUPCAO

=»» @

Escola Basica Secundaria

Gong¢alves Zarco

Escola Basica e Secundaria Gongalves Zarco

Novembro 2025



Programa de Formagdo e Comunicagéo - RGPC

Ficha técnica

Titulo:

Programa de Formacgao

Coordenagao:

Conselho Executivo

Elaboragdo:

Equipa de apoio ao responsavel pelo cumprimento normativo do Plano de Prevenc¢do de Riscos de

Corrupcao e Infracdes Conexas.

Instituicao:
Escola Basica e Secundaria Gongalves Zarco
Caminho da Fé, n? 1 Sd0 Martinho

9004-525 Funchal

Aprovagao:

e Emissdo de parecer do Conselho Executivo — 03 de novembro de 2025
e Emissdo de parecer do Conselho Administrativo — 03 de novembro de 2025
e Emissdo de parecer do Conselho Pedagdgico — 05 de novembro de 2025

e Aprovagao pelo Conselho da Comunidade Educativa — 11 de novembro de 2025

Remeta-se:

e Ao Mecanismo Nacional Anticorrupgdo (MENAC) através da plataforma RGPC-MENAC
e Ao Exmo. Sr. Secretario Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia - gabinete.sre@madeira.gov.pt
e Alnspegdo Regional de Educagéo - ire@madeira.gov.pt

e Alnspecdo Regional das Finangas - irf@madeira.gov.pt

Pagina 2 de 12



Programa de Formagdo e Comunicagéo - RGPC

Conteudo
ENQUADRAMENTO ...c.cttiitieittieittete ettt ettt sttt b et sse e sttt et e s b e sheesaeesabe e bt e b e e abeesmeesmeeeneeenneen 4
METODOLOGIA ...ttt ettt ettt b et s sttt e bt e bt e s bt e she e saee st e s bt e b e e abeesmeesmeeeneeenneen 5
1. Diagnostico de necessidades de fOrmagao..........ccccuiieeciiiie et e e 5
2. Planeamento de atividades formativas .......ccccceeiieeiiiiinieecec e 6
3. Concecdo de programas, instrumentos e suportes formativos.........cccceeeecieeeeecieeeccciee e, 6
4.  Organizacdo e promogao de intervengdes ou atividades formativas........ccccceeeceeeeeciieeeennen. 7
5. Comunicac¢do das atividades formativas .........cccceeeeeei e 7
6. Execucdo das atividades formativas ..........eeeeieeiicciiiiiie et e e e e 7
7. Acompanhamento e avaliacdo das atividades formativas ........cccccccveeeeiiiieeicciiee e 7
CRONOGRAMA GERAL DO PROGRAMA DE FORMAGAD ......cciiiiiiriieirisisieiesese et 8
TEIMIAS ettt ettt et e ettt e e e e e e st b et e e e e e e e s a bbb te e e e e e e e e aheetaeeeeeaa e nbbaeeeeeeeeaabnreeeeeeeeeaanrree 9
COAIZO B CONAULA....ueiiiiiiiie et ettt ettt e ettt e e ettt e e e ettt e e eeetaeeeeeasaeeeessaeeeesseeesanssseesanssaeesansraeannn 9
PIano de PreveNnGa0 & RiSCOS......cccuuiiiiiiieeeiiiiee e ccttee e ettt e e eettre e e s ettae e e ssataeeesentaeeesentaeeesantaeeesnnsaeessnes 9
CaNais dE JENUNCIA ...ueeiieiieiie ettt ettt st st st b e b e s bt e sme e st e e beenbeesbeesaeesanenas 10
Anexo | — Mapas quantitativos — FOrmandos ........ceeeeeiciiiiiie e e e erenrre e e e e e e e annnes 11

Pagina 3 de 12



Programa de Formagdo e Comunicagéo - RGPC
ENQUADRAMENTO

Em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro, o qual criou o

Mecanismo Nacional Anticorrupgao (MENAC) e estabeleceu o Regime Geral de Prevengdo da Corrupgdo
(RGPC), a Escola Basica e Secundaria Gongalves Zarco adotou e implementou um Programa de Cumprimento
Normativo (PCN) que inclui, um plano de prevengao de riscos de corrupcao e infragdes conexas (PPR), um
codigo de conduta, um programa de formagao e um canal de denuncias, a fim de prevenirem, detetarem e

sancionarem atos de corrupgao e infracdes conexas, levados a cabo contra ou através da entidade.

No que concerne a formacdo, torna-se necessario aprofundar o modelo de cariz informativo
anteriormente adotado e avancgar para a concretiza¢cdo de programas de formacgado interna a todos os seus
trabalhadores, com vista a que estes conhecam e compreendam as politicas e procedimentos de prevencado
da corrupgédo e infragGes conexas implementados, e cujo contetdo e frequéncia devera ter em consideragdo

a diferente exposicdo dos dirigentes e trabalhadores aos riscos identificados.

Neste sentido, em cumprimento do legalmente disposto, apresenta-se neste documento o programa

de formacdo a ser implementado.

O presente programa de formacdo integra os Planos de Formacdo da Escola Basica e Secundaria
Gongalves Zarco, nos termos do artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 86-A/2016, de 29 de dezembro, que define o

regime da formacao profissional na Administragdo Publica.

O presente programa de formacdo sintetiza os principais cuidados metodoldgicos associados a
dinamizacdao de um Programa de Formacgdo e Comunicacdo, tal como estd previsto no Art.2 9.2, Secc¢do |,
Capitulo Ill, do RGPC, assim como no Guia n.2 1/2023 sobre os Instrumentos do Regime Geral de Prevengao

da Corrupcao.
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METODOLOGIA

A metodologia subjacente a elaboragdo do Programa de Formacdo e Comunicacdo para a Integridade,
em estrita sintonia com as orientacdes constantes com o enquadramento legal anteriormente enunciado,

tem ainda por base os elementos a seguir elencados.

Considerando a especificidade do ambito formativo que aqui se expde, aferiu-se a necessidade de
criar um modelo simplificado e préprio de construcdo do programa de formacdo, cuja complexidade e

extensdao melhor se adequam a planos de formacgdo de ambito geral para uma organizagao.

Neste sentido, o programa de formacgao da Escola Basica e Secundaria Gongalves Zarco, inserido no

programa de cumprimento normativo, abrange sete etapas, encontrando-se estruturado da seguinte forma:

Diagndstico de necessidades de formagao;

Planeamento de atividades formativas;

Concecao de programas, instrumentos e suportes formativos;
Organizacao e comunicacdo de intervengdes ou atividades formativas;
Comunicacao das atividades formativas;

Execucao das atividades formativas;

N oo ok~ w N

Acompanhamento e avaliagao das atividades formativas.

1. Diagndstico de necessidades de formacgao

Numa primeira fase procurou-se identificar quais as areas essenciais sobre as quais deveriam versar

as atividades formativas a desenvolver.

Desde logo se realgou que a formacdo deveria versar, numa fase inicial, sobre o Regime Geral de
Prevencao da Corrup¢do, nomeadamente quanto ao contexto do seu aparecimento e as obrigacdes legais dai

decorrentes.

A contextualizacdo sobre a génese e desenvolvimento deste regime revela-se essencial para a

compreensao de todas as dimensdes seguintes.

De igual forma afere-se a necessidade de realizar atividades formativas sobre os canais de denuncia
e sobre os documentos individuais que constituem o Programa de Cumprimento Normativo (PCN): o Plano

de Prevengdo de Riscos de Gestdo (PPRG) e o Cédigo de Conduta.

Importa assim, ndo sé formar os colaboradores sobre os novos instrumentos, mas ainda, promover a
sua sensibilizacdo para a importancia dos mesmos, nomeadamente a sua razdo de ser e impacto na nossa

organizagao.
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2. Planeamento de atividades formativas

O planeamento das atividades formativas realizado incluiu:

a) Afixacdo dos objetivos globais a atingir (qualificados e quantificados);
b) A definicdo da cronologia global de realizagdo das intervencoes;
c) A definicdo, na generalidade, da preparagao técnica requerida aos formadores;

d) A preparacgdo das atividades formativas.

Objetivos globais a atingir:

Quantificacdo do

Objetivo Qualificagdo do objetivo objetivo — Anexo |

Concretizar formacdo sobre |Aquisicdo de conhecimentos gerais sobre a existéncia
o Regime de Prevengdo da |do RGPC, a sua importancia e impactos na escola
Corrupgao (Contexto Geral) |(sangGes).

Aquisicao de conhecimentos gerais sobre a Lei n.2

93/2021, de 20 de dezembro, e impactos na escola Colaboradores de
) . (sancgGes). todos os servicos e
Concretizar formagao sobre — - — dirigent
Aquisicdo de conhecimentos sobre a existéncia de irigentes

os canais de dentncia e

cédigo de conduta canais de denuncias e procedimentos gerais de

tramitagdo das mesmas. Dominio da Lei n.2 93/2021,
de 20 de dezembro, enquadramento, procedimentos e
impactos na escola.

Em termos de cronologia global, o programa de formac&o respeitara aos anos letivos 2025/2026 e
2026/2027, pretendendo- se efetuar, apds esse momento, um novo plano, adaptado a entdo realidade, fruto
dos sucessivos relatérios de avaliagdo do PPR, bem como das revisGes ao PPR e ao Cddigo de Conduta,
previstas nos artigos 6.2 e 7.2 do RGPC, que deverdo ser revistos ordinariamente a cada trés anos e revistos
extraordinariamente sempre que ocorra alteracdo significativa, da estrutura organica da Escola Basica e

Secundaria Gongalves Zarco, que justifique a revisdo do mesmo.

Especificamente sobre a preparacdo técnica dos agentes a envolver («formadores»), e como se prevé
gue esta tenha um caracter interno, as atividades formativas serdo promovidas, executadas, acompanhadas

e avaliadas pelo Departamento de Formacao.

Caso se verifique a necessidade de integra¢do de outros elementos que, pelos seus conhecimentos
técnicos nas areas em especifico, se revelam adequados a realizacdo das respetivas a¢des formativas, serdo

oportunamente convidados e objeto de prévia articulagao.

3. Concec¢ao de programas, instrumentos e suportes formativos

Nesta fase procurou-se identificar os objetivos especificos de cada acdo formativa, em funcdo dos

segmentos-alvos.
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Tendo em consideragao os referidos objetivos foram definidos os programas e os contelddos e de cada

formacao.

4. Organizagao e promogao de intervengdes ou atividades formativas

O dominio da organizacdo e promog¢ao das atividades formativas incumbe sobre os «formadores»,
com a definicdo dos quadros de programacao didatica e cronoldgica de realizagdo de cada intervengao, bem
como a previsdo dos espacgos e tempos necessarios, meios pedagdgicos e recursos envolvidos no processo

formativo.

5. Comunicacao das atividades formativas

Nesta etapa serdo afixadas varias informacgOes relativas ao do Regime Geral de Prevencdo da
Corrupcdo, do Cadigo de Conduta e dos Canais de Denuncia para ulterior comunicag¢édo pessoal e online junto

dos trabalhadores e colaboradores da escola.

6. Execucdo das atividades formativas

Nesta etapa sera privilegiada a formacgao presencial, no ambito da qual os «formadores» efetuarao
as sessdes de esclarecimento e a¢des de formacdo que se revelarem necessarias, ou que forem requeridas

pelos formandos.

7. Acompanhamento e avalia¢do das atividades formativas

Na fase de acompanhamento e avaliacdo das atividades formativas competira:

a) Assegurar a avaliagdo de diagndstico dos formandos;

b) Proceder a analise das avaliacGes realizadas pelos formandos;

c) Analisar a conformidade dos resultados de formacdo face aos objetivos fixados, nomeadamente ao
nivel da adesdo dos formandos e da aquisicdo de conhecimentos e competéncias;

d) Efetuar relatdrio anual do programa de formagdo, nomeadamente quanto ao seu cumprimento,

avaliagcdo e identificagao de oportunidades de melhoria ou adequacao.
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CRONOGRAMA GERAL DO PROGRAMA DE FORMACAO

Estima-se em 6 (seis) tempos letivos a duracdo total da formacgdo, sem prejuizo da sua segmentacdo

em blocos.

Tendo em vista assegurar a realizacdo do presente programa de formacdo, é de considerar a adogdo

dos seguintes cronogramas:

e Conselho Executivo, Presidente do Conselho Pedagdgico, Presidente do Conselho da
Comunidade Educativa — inicio até dezembro de 2025;

e Funcionarios administrativos e pessoal ndo docente —inicio até agosto 2026;

e Pessoal docente — inicio no ano letivo 2026-2027;

e Serdo também realizadas reuniGes com os novos trabalhadores dando a conhecer os
documentos: Cddigo de Conduta, Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e InfracGes

Conexas e o presente Plano de Formacdo e Comunicagao.
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TEMAS

No ambito do presente programa de formacdo, é de considerar a realizacdo de a¢des de formacdo

gue incluam os trés temas principais, a saber:

e (Codigo de Conduta - visando a promocao e aprofundamento da cultura de integridade;
e Plano de Prevencao de Riscos — visando a prevengdo de riscos;

e Canal de Denuncia Interna — visando a sinalizacdo e despiste de ocorréncias.

Cdédigo de conduta
Objetivos

a) Conhecer o Cédigo de Conduta da Escola Basica e Secundaria Gongalves Zarco;
b) Compreender em que consiste o Cédigo de Conduta e Etica profissional e a sua importancia

na atuagdo da Escola.
Programa:

a) Enquadramento legal quanto a obrigatoriedade da existéncia do Codigo de Conduta da Escola
Basica e Secundaria Gongalves Zarco;
b) A importincia do Cdodigo de Conduta da Escola Basica e Secundaria Gongalves Zarco, na

atuacao da Escola.

Plano de Prevencao de Riscos
Objetivos

a) Compreender em que consiste um Programa de Cumprimento Normativo;
b) Conhecer os normativos legais e as principais obrigacdes decorrentes dos mesmos, quanto
ao regime geral de prevencdo da corrupgao;

c) Conhecer o Plano de Prevencgado de Riscos de Gestao.
Programa:

a) Enquadramento geral da Estratégia Nacional Anticorrup¢do 2020-2024;

b) O Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro e a criacdo do Mecanismo Nacional
Anticorrupg¢ao e Administragdo Publica (MENAC);

¢) Aplicabilidade do Regime Geral de Preveng¢do da Corrupgao;

d) Referéncia as medidas e procedimentos praticos a adotar para assegurar a conformidade:
Cadigos de Conduta, Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgéao e Infragdes Conexas, Norma

de Controlo Interno e Canal de denuncias.
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Canais de denuncia
Objetivos

a) Conhecer os canais de denuncia implementados na Escola Basica e Secunddria Gongalves

Zarco e a sua forma de funcionamento;

b) Compreender as obriga¢gdes normativas decorrentes da Lei n.2 93/2021, de 20 de dezembro.

Programa:

a) A Lein.293/2021, de 20 de dezembro: enquadramento e obrigaces para a Escola Basica e
Secundaria Goncalves Zarco;
b) Tipos de denuncia;

¢) Os canais de denuncia implementados na Escola Basica e Secundaria Gongalves Zarco.
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Anexo | — Mapas quantitativos — Formandos

Numero de professores, com funcdes letivas atribuidas, por grupo disciplinar
Depart'amento Grupo disciplinar N.2 de docentes
Curricular
Artes Visuais 7
Educacado Fisica — 2.2 Ciclo 5
Expressoes | Educacdo Fisica — 3.2 Ciclo/Secundario 19
Educacdo Musical 5
Educacdo Visual e Tecnoldgica 7
Matematica — 2.2 ciclo 5
. Ciéncias da Natureza — 2.2 ciclo 5
Ciencias Matematica — 3.2 ciclo/Secundario 18
Exatas, da " "
Natureza e F|.5|ca 1.3 Quimica . 11
Tecnologias BIO|Oglfi e Geologlla. 12
Educacdo Tecnoldgica 1
Informatica 9
Economia e Contabilidade 4
Ciéncias Filosofia 5
Humanas e | Geografia 8
Sociais Histdria e Geografia de Portugal 3
Historia 13
Inglés — 2.2 Ciclo 5
Inglés — 3.2 Ciclo/Secundario 20
Portugués — 2.2 Ciclo 7
Linguas Portugués — 3.2 Ciclo/Secundario 22
Francés — 3.2 Ciclo/Secundario 6
Alem3o — 3.2 Ciclo/Secundario 2
PLNM 1
Total 200
Gestdao e Administragcao Escolar N.2 de docentes
Conselho Executivo 5
Total 5
Departamento de Educagao Especial N.2 de docentes
2.2, 3.2 Ciclos do Ensino Basico e Ensino Secundario 10
Unidade de Ensino Especializado 2
Total 12
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Numero de Funcionarios
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Carreira Categoria N.2
Psicologia 2
Estagiario de Psicologia 1
Técnico superior Administrativo 3
Biblioteca 1
Servico Social 1
Coordenador Técnico Coordenador Técnico 1
Encarregado Operacional | Encarregado Operacional 1
Técnico de informatica Técnico de Informatica 2
Assistente técnico A}rea Administr.at-'iva ) “
Area Nao Administrativa 6
Assistente operacional Assistente Operacional 49
Total 81
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