AREAS INTERVENGAO/ DIMENSAO/ OBJETIVO - METAS - ESTRATEGIAS/ ACOES | PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2025-2026 | ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONGALVES ZARCO

Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Disco partilhado
"Grupo discipli-
nar 240"

Grupo disciplinar
240: Ada Pereira;
Elsa Forte; Fatima
Azevedo; Filo-
mena Gongalves e
Sénia Andrade.

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

SETEMBRO 2025
1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; Constituir uma base de informacdo alargada sobre
toda a atividade dos docentes do grupo.

Exposicdo Virtual
de EVe ET-2.2ci-
clo

Grupo disciplinar
240: Ada Pereira;
Elsa Forte; Fatima
Azevedo; Filo-
mena Gongalves e
Sénia Andrade.

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.4. Promover a Escola como espaco culturalmente
significativo.

Projeto Atlante

Fatima Sousa
(grupo 520)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prdpria aprendizagem;

Apresentagdo do
Projeto e do Sr.
Positivo aos alu-
nos do 5.2ano e
respetivos Encar-
regados de Edu-
cagao.

Maria Santos e
Mariana Cama-
cho.

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

2.2.1. Criar condigdes para que cada Departamento Curricular/ Grupo
Disciplinar/ Conselho de Turma dinamize atividades culturais que envol-
vam os diversos elementos da Comunidade Educativa (docentes, alunos,
funcionarios, encarregados de educagdo e parceiros externos).

Recegdo aos alu-
nos de 5.2 ano

Méonica Alvarez
(700EE) e Monica
Franco (220)

A. ATUAGCAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

Promover a integragdo dos novos alunos (5.2 ano) na Escola

Realizagdo, pre-
paragao e proje-
¢do de filmes e
curtas metragens

Bernardo Pereira

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e coopera-
¢do entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos;

Criagdo de carta-
zes informativos
e outros materi-
ais graficos

Bernardo Pereira,
G600

C. COMUNIDADE, COOPERACAO

E PARCERIAS (Projegdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e coopera-
¢do entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos;

Rece¢do dos pla-
nos de ativida-
des, elaboragdo e
divulgacdo do

Bernardo Pereira -
600; Benilde Silva
- 600; Pedro Costa
- 420; Rosana Lo-

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

C2. Aumentar a articulagao
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.3. Promover semanas temadticas a realizar pelos departamentos cur-
riculares; 2.1.2. Divulgar na sintese do Conselho Pedagdgico os docu-
mentos estruturantes da Escola.

¢ao de eventos
comemorativos
de épocas especi-
ais

600; Bernardo Pe-
reira - 600; Jodo
Abreu - 330; Pe-
dro Costa - 420;

E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

PAA pes - 600 turante, pela Comunidade Educa- | nidade, cooperagdo e parce-
tiva) rias)
Apoio a prepara- Benilde Silva - C. COMUNIDADE, COOPERACAO C2. Aumentar a articulagao 1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora- 1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-

tos curriculares, grupos disciplinares e projetos; 1.1.6. Planificar o traba-
lho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos oportunidades que lhes
permitam desenvolver capacidades como a cooperagao, resolugdo de
problemas, controlo de conflitos e comunicagdo;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo

Dinamizador/

Area de Intervencgdo/ Dimen-

liagbes das Ativi-
dades realizadas
e ndo realizadas

600, Bernardo Pe-
reira - 600, Pedro
Costa - 420 e Ro-
sana Lopes - 600.

E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

o 2 ~ L Objetivo Especifico Meta Estratégias/ A¢Bes
da Atividade: Responsavel sdo/ Objetivo I P gias/ Ag
Rosana Lopes -
600.
Recegdo das Ava- | Benilde Silva - C. COMUNIDADE, COOPERACAO C2. Aumentar a articulagdo 1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora- 1.1.3. Promover semanas tematicas a realizar pelos departamentos cur-

riculares; 2.1.2. Divulgar na sintese do Conselho Pedagdgico os docu-
mentos estruturantes da Escola.

Sessoes de Edu-
cag¢ao Financeira -
8.2ano

Ana Sofia Lopes
(Grupo 500) e
Marco Marques
(Grupo 300)

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos; 1.1.6. Planificar o traba-
lho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos oportunidades que lhes
permitam desenvolver capacidades como a cooperagao, resolugdo de
problemas, controlo de conflitos e comunicagdo;

Dia Mundial do
Professor- Grati-
dao dos alunos os
seus professores.

Maria Santos e
Mariana Camacho

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagédo integral do aluno)

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional)

1. Reduzir em 20% os alunos encaminhados para o
Gabinete de Intervengdo Pedagdgica e Disciplinar.

1.1.1. Definir medidas de atuagdo comuns em todos os Conselhos de
Turma; 1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de
aula/escola;

"Micro-narrativa"

Eduardo Quina -
410

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar;

Projeto Art’the-
mis+: Jovens Pro-
tagonistas na Pre-
vengdo da Violén-
cia e na promo-
¢do da lgualdade
de Género

Helena Silva, 510

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsével, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional)

1. Reduzir em 20% os alunos encaminhados para o
Gabinete de Interven¢do Pedagdgica e Disciplinar.

1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de aula/escola;

Ponto e Virgula -
Suplemento do
Diario de Noticias
e Concurso
Grande Ideia

Ligia Joaquim -
Grupo 300 e Jor-
ddo Freitas Grupo
300

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.3. Desenvolver dinamicas de trabalho que promo-
vam o envolvimento de entidades externas nas atividades da Escola;

Exposic¢do de la-
¢os - Setembro
Dourado: Més In-
ternacional de
Sensibilizagdo
para o Cancro Pe-
diatrico

Lucy Reis - 500
Matematica

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e cooperagao entre a Co-
munidade Educativa e os parceiros externos; 4.1.3. Desenvolver dinami-
cas de trabalho que promovam o envolvimento de entidades externas
nas atividades da Escola;

Summer Out, Au-
tumn In

Diva Pereira,
Graga Chaves, e
Ménica Franco,
220

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementacdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

A Biblioteca vai a
escola: "Bem-vin-
dos a escola”

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama
700EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusao;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Divulgagao e trei-
nos dos jogos ma-
tematicos do
CRIM

Claudia Durdes;
Dolores Ferreira;
Sandra Sousa

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

OUTUBRO 2025

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional;

Roteiro da Repu-
blica: A aclama-
¢do da Republica
na Madeira

Sandra Domingos
-400

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Apresentagao Pu-
blica do Tema de
Vida dos Cursos
EFA (Basico):
900 anos de in-
terculturali-
dade..."

Coordenagdo EFA
- José Mascare-
nhas (400); Medi-
adores: Luis Be-
renguer (550) e
Elisa Caldeira
(500)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galardado Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da

responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

Atividade Inte-
gradora (Cursos
EFA - secundario):
900 anos de in-
terculturali-
dade..."

Coordenagdo dos
Cursos EFA - José
Mascarenhas
(400); Mediadores
EFA: Luisa Betten-
court (510); M.2
Elia Gongalves
(330); Dina Santos
(330) e Madalena
Ferreira (520)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsével, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da
responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

"Auto-retrato co-
lectivo" a partir
de F. Pessoa

Eduardo Quina

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagogicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar;

Observagdo as-

O Projeto Oficina

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO

C1. Divulgar a escola e a sua

2. Envolver, pelo menos, 10% dos Encarregados de

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-

gues

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

trondémica. do cientista. Coor- | E PARCERIAS (Projegdo da Escola pratica pedagogica (Comuni- | Educagdo nas atividades culturais da Escola; municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
denadores: José para a Comunidade - Reconhecer | dade, cooperagdo e parce- dade educativa; 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenga e coopera-
Cruz e Fatima Ro- a EBSGZ, como instituigdo estru- rias) ¢do entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos;
drigues (grupo turante, pela Comunidade Educa-
510) tiva)
"Aprendendo As- Prof. Arlindo Cruz | A. ATUAGCAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
tronomia" e Fatima Rodri- sdo, Inovagao e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos; cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e

que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Projeto ESA (Edu-
cagao para a Se-
xualidade e Afe-
tos).

Rozélia Sousa,
grupo disciplinar
520

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Ciclo das Rochas
no arquipélago
da Madeira (Ati-
vidade pratica)

lola Henriques e
José Manuel Silva
- Grupo 520

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.3. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 102 ano;

1.1.1. Promover a implementacdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervencgdo/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Halloween

Elsa Forte

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagGes;
1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular;1.1.5. Promover dinamicas de trabalho coopera-
tivo pelos departamentos curriculares, grupos disciplinares e projetos;
1.1.6. Planificar o trabalho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos
oportunidades que lhes permitam desenvolver capacidades como a coo-
peragdo, resolugdo de problemas, controlo de conflitos e comunicagdo.
A2-1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de
aula, como fator motivacional e como forma de alargar horizontes. A3-
1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; C1-4.1.4. Promover
a Escola como espago culturalmente significativo.

Concurso sacos
do P3o por Deus

Cristina Camacho
(320); Filomena
Gongalves (240);

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes;

"Natal em lingua-
gem cientifica"

Professores do
grupo 510 com
turmas de 32 ciclo

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Exposi¢cGes tema-
ticasde EV e ET -
5.22 e6.21

Fatima Azevedo,
240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementacdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Dia da Alimenta-
¢ao

Cristina Camacho
e Filomena Gon-
calves

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galardado Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

"Faz a tua experi-
éncia"

Professores do
grupo 510 com
turmas de 32 ciclo

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visita de estudo e
oficina criativa no
Museu Henrique
e Francisco
Franco

Monica Costa (Fi-
losofia)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagogicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional;

World Food Day

Maria do Céu Bar-
celos - 330

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

Sensibilizagdo para habitos alimentares saudaveis e sustentabilidade

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONCALVES ZARCO

Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervencgdo/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Postal Digital de
Natal

Elsa Forte

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e coopera-
¢do entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos; 4.1.4. Pro-
mover a Escola como espaco culturalmente significativo.

Visita de estudo a
Quinta Magndlia

Pedro Costa e
Ménica Figueira -
Geografia - Clube
Europeu

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsével, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Oktoberfest

Jodo Adroaldo de
Abreu, 340

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Livro digital - "As
receitas sauda-
veis do 724"

Os professores do
794 das disciplinas
indicadas no 3.1

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular; 1.1.5. Promover dindamicas de trabalho coopera-
tivo pelos departamentos curriculares, grupos disciplinares e projetos;

Oficinas Pedagé-
gicas de Arqueo-
logia

Maria do Céu Bar-
celos -330

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.2. Dinamizar parcerias com institui¢des regionais,
nacionais e/ou internacionais;

Conhecer e utili-
zar o Arquivo

Sandra Domingos
-400

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.5. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 80% dos alu-
nos do 122 ano.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formacdo, inovadoras fora do espaco de sala de aula;

Oficina de Natal

Maria do Céu Bar-
celos -330

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.2. Dinamizar parcerias com instituicdes regionais,
nacionais e/ou internacionais;

Visita de estudo a
RTP/Madeira

Maria do Céu Bar-
celos - 330 e Ru-
bina Fernandes -
250

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes., 1.1.4.
Promover a colaboragdo intergeracional e interdisciplinar;

Teatro "Farsa de
Inés Pereira"

Jodo Dantas -
Grupo Histdria
400

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusio;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Visita de estudo
ao Museu de Arte
Sacra

Pedro Costa e
Méonica Figueira -
Geografia - Clube
Europeu

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervencgdo/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

The recycling
world of Hallo-
we'en

Perpétua Faria
(330) / Susana
Marote (330)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.7. Garantir a manutengdo da horta e da es-
tufa.

"Pao, Doces e
Travessuras"

Maria Sénia Nu-
nes - 700 EE

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.3. Promover semanas tematicas a realizar pelos departamentos cur-
riculares;

Projeto dos Acor-
des

Jodo Arlindo
Sousa, grupo 530;
Dionisio Nébrega,
grupo 600; Mari-
ana Ribeiro, grupo
600

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.4. Promover a Escola como espago culturalmente
significativo.

Semana da Tape-
¢aria e Tecelagem

Maria do Céu Bar-
celos - 330 e Silvia

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-

- atividade de
Halloween 22 ci-
clo.

sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

sucesso escolar.

nos do 5.2 e 62 anos;

Correia - 330 para a Comunidade - Reconhecer | dade, cooperagdo e parce- munidade escolar e ao meio envolvente; dade educativa; 4.1.2. Dinamizar parcerias com institui¢es regionais,
a EBSGZ, como instituigdo estru- rias) nacionais e/ou internacionais;
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)
"Spooky Hallway" | Grupo 220 A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-

cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Comida tipica-
mente alema

Jodo Adroaldo de
Abreu, 340

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagogicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Halloween

Maria Faria - 250

C. COMUNIDADE, COOPERACAO

E PARCERIAS (Projegdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 2.2.1. Criar condigdes para que cada Departamento Cur-
ricular/ Grupo Disciplinar/ Conselho de Turma dinamize atividades cultu-
rais que envolvam os diversos elementos da Comunidade Educativa (do-
centes, alunos, funciondrios, encarregados de educagdo e parceiros ex-
ternos).

Visita de estudo

Maria do Céu Bar-

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-

A3. Melhorar os indices de

1.4. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-

2.1.2./3.1.2. Promover sessdes de formagao, inovadoras fora do espagco

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

ao Diario de Noti- | celos-330 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 112 ano; de sala de aula; 4.1.2. Promover sessdes de formacdo, inovadoras fora
cias da Madeira tivo - Promover uma escola de in- do espaco de sala de aula;

clusdo)
Comemoragdo do | Ana Ornelas, A. ATUAGCAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
Pao-por-Deus grupo 200 sdo, Inovagao e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos; cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e

que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Concurso dos Sa-
cos de Pdo Por
Deus

Sénia Andrade e
Rosana Lopes

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes;
1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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a EBSGZ, como instituigdo estru- em projetos comuns. (Comu-

turante, pela Comunidade Educa- | nidade, cooperagdo e parce-

tiva) rias)
Visita de estudo Idalina Sousa A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A2. Aumentar os indices de 1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes 1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
Assembleia Legis- sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inovagdo Pedagdgica apresentem praticas pedagoégicas inovadoras, de novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
lativa da Regido tivo - Promover uma escola de in- acordo com os novos paradigmas de ensino e projetos de ambito regional, nacional e internacional;
Auténoma da clusdo) aprendizagem.
Madeira.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao. 7 Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Inquérito da Vio-
|&éncia no namoro

Helena Silva, 510

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

NOVEMBRO 2025

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos; 1.1.6. Planificar o traba-
lho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos oportunidades que lhes
permitam desenvolver capacidades como a cooperagao, resolugdo de
problemas, controlo de conflitos e comunicagdo;

Levadas da Ma-
deira

Sandra Domingos
- 400

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.3. Desenvolver dinamicas de trabalho que promovam o envolvi-
mento de entidades externas nas atividades da Escola; 4.1.4. Promover a
Escola como espago culturalmente significativo.

Introducdo a Pro-
gramagao e Ro-
bética

Pedro Rege-
dor(550)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagoégicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Palestra "Inteli-
géncia Artificial
Generativa e téc-
nicas de prompt"
-823

Helena Silva 510

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.1./ 3.1.1. Diver-
sificar as estratégias de formagdo, apelando a sessdes mais dinamicas e
interativas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e que promo-
vam a literacia digital dos formandos;

CONCURSO: XLIV
OLIMPIiADAS
PORTUGUESAS
DA MATEMATICA
-2.2e3.2ciclose
Secundario

Maria Dolores
Ferreira - grupo
500

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Halloween na
Unidade de En-
sino Especiali-
zado - 12.23

Monica Costa (Fi-
losofia)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO

E PARCERIAS (Projegdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificacdes;
1.1.6. Planificar o trabalho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos
oportunidades que lhes permitam desenvolver capacidades como a coo-
peragdo, resolugdo de problemas, controlo de conflitos e comunicagdo;

Coroas de Natal

Elsa Forte

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galardado Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; A3-5.1.1. Incentivar os alunos a envolverem-se
ativamente na construgdo de uma cultura cientifica e artistica, dotando-
os de capacidades de participacgdo civica, ativa, consciente e responsa-
vel. B3-1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e
dos valores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade; 4.1.4.
Promover a Escola como espaco culturalmente significativo.

Madeira Street
Arts Festival 2025

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama
700EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusao;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Mon regard sur la
France

Ana Alves-320

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

2.1.1./ 3.1.1. Diversificar as estratégias de formac3o, apelando a sessdes
mais dindmicas e interativas, com recurso a ferramentas digitais mais
atuais e que promovam a literacia digital dos formandos; 5.1.1. Incenti-
var os alunos a envolverem-se ativamente na construg¢do de uma cultura
cientifica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica,
ativa, consciente e responsavel.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervencgdo/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Martinstag

Jodo Adroaldo de
Abreu, 340

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Desafio Internaci-
onal de Pensa-
mento Computa-
cional - Bebras
2025

Cldudia Durdes e
Lucy Reis - 500
Matematica

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os
projetos de ambito regional, nacional e internacional;

Visita de Estudo a
Estacdo de Trans-
feréncia de Resi-
duos Sélidos do
Funchal, 1025

Helena Silva, 510

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

4. Conseguir que pelo menos 90% dos formandos
dos Cursos Profissionais obtenham a dupla certifi-
cagdo (escolar e profissional) relativamente ao nu-
mero de formandos que se mantém inscritos até
ao final do curso.

2.1.2./3.1.2. Promover sessdes de formagao, inovadoras fora do espaco
de sala de aula;

Visita de estudo a
assembleia regio-
nal da Madeira

Pedro Costa e
Méonica Figueira -
420 - Geografia

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Workshop "No
Banco da Minha
Escola"

Ana Sofia Lopes
(Grupo 500) e
Marco Marques
(Grupo 300)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.2. Dinamizar parcerias com instituicdes regionais, nacionais e/ou in-
ternacionais; 4.1.3. Desenvolver dinamicas de trabalho que promovam o
envolvimento de entidades externas nas atividades da Escola;

Visita de estudo a
Quinta Magndlia:
visita as exposi-
¢Oes de pintura e
esculturas+parti-
cipagdao numa ofi-
cina criativa -
12.23

Monica Costa (Fi-
losofia)

C. COMUNIDADE, COOPERAC/:\O

E PARCERIAS (Projegdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificacdes;

Concurso Interna-
cional Bulgaria

Dionisio Nébrega
/ Grupo 600

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

4.1.2. Dinamizar parcerias com instituigdes regionais, nacionais e/ou in-
ternacionais; 4.1.4. Promover a Escola como espaco culturalmente signi-
ficativo.

Visita de estudo
orientada a al-
guns cones vul-
canicos do Fun-
chal

lola Henriques e
José Manuel Silva
- Grupo 520

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.3. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 102 ano;

1.1.1. Promover a implementacdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formagdo, inovadoras fora do espago de sala de aula;

Visita de estudo
Museu de Eletri-
cidade Casa da
Luz-6.21

Fatima Azevedo,
240

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

"Viver o Natal,
Defender os Di-
reitos Humanos"

Palmira Tavares
(Cidadania e De-
senvolvimento e

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e cooperagao entre a Co-
munidade Educativa e os parceiros externos;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervencgdo/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

- Postal Audiovi-
sual de Natal -
822

Historia) e Ber-
nardo Pereira (EV
e Projeto Cinema
e Arte Digital)

a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

Programacgdo, Ro-
bética e Desen-
volvimento Com-
putacional.

Pedro Rege-
dor(550)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Visita estudo Mu-
seu 3D Fun Art -
922

Maria do Carmo
de Freitas Gou-
veia Pereira (320)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Visita de Estudo
ao Teatro Meta-
phora - 12.23

Mbénica Costa e
Fatima Ndbrega

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificacdes;

Visita de Estudo
ao Teatro Meta-
phora

Mbénica Costa e
Fatima Ndbrega

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificacdes;

Presépio quimico

Oficina do cien-
tista.

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
o0 aluno na sua aprendizagem;

Thankful Hearts

Diva Pereira,
Graga Chaves,
Ménica Franco,
220, e Fatima San-
tos, 500.

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementacdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Visita de estudo
ao 3D Fun Art

Ana Cristina Vi-
veiro Pereira Al-

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagogicas inovadoras, de

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-

Género

(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

Museum- 1122- ves-320 tivo - Promover uma escola de in- acordo com os novos paradigmas de ensino e bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
923-924 clusdo) aprendizagem. horizontes.
Masculinidade e 400 Histdria B. CULTURA ORGANIZACIONAL B3. Promover uma cultura 1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco- 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-

lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

Exposi¢do:
"Move-te por va-
lores"

Pedro Costa e
Méonica Figueira -
420 - Geografia

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos va-
lores pessoais numa perspetiva transversal a sociedade;

"A Arvore dos Di-
reitos Humanos -
923"

Maria de Fatima
Camacho (400);
Maria do Carmo
Pereira (320)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer

C2. Aumentar a articulagdo
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.1. Incluir o trabalho cooperativo/ colaborativo nas planificagdes;
1.1.2. Articular o trabalho interdisciplinar com o projeto de Autonomia e
Flexibilidade Curricular;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervencgdo/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

em projetos comuns. (Comu-

nida
rias)

de, cooperagéo e parce-

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo

Dinamizador/

Area de Intervengio/ Dimen-

tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

da Atividade: —— s%o/ Objetivo Objetivo Especifico Meta Estratégias/ A¢des
DEZEMBRO 2025

Mural do Sistema A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 1. Conseguir que 100% dos alunos identificados 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-

Solar com tintas Fatima Rodri- sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam

naturais. gues/José Cruz tivo - Promover uma escola de in- e ainclusdo; o aluno na sua aprendizagem; 1.1.2. Promover condigdes para a inclu-
(Grupo 510) clusdo) sdo/integracgdo de alunos oriundos de outros paises;

Adventskalender Jodo Adroaldo de A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A2. Aumentar os indices de 1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
Abreu, 340 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inovagdo Pedagogica apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Feira Solidaria
Educagado Especial

Suzel Gama 700EE

C. COMUNIDADE, COOPERA(;AO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 2.1.1. Envolver os Encarregados de Educagdo na realiza-
¢30 de campanhas de solidariedade e/ou outras;

Ribeiras vivas: a
descoberta das
aguas interiores
madeirenses

Maria do Céu Bar-
celos - 330

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.5. Sensibilizar para a importancia da poupanga de agua e de energia;
Protecdo e valorizagdo das nossas Ribeiras vivas

Passarela Zarco
Moda - Colegdo
Outono/Inverno

Sénia Andrade e
Rosana Lopes

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsével, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da
responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

De Retalhos Fize-
mos o Natal

Sénia Andrade e
Rosana Lopes

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galardado Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da

responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

Viver o Natal com
a Histodria

Grupo 200 HGP -
Ana Bernardo, Te-
oddsio Parreira,
Liliana Dias e San-
dra Domingos

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementacdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Sparkly and Shiny
Xmas ( Cantinho
de Natal).

Ana Luisa Sousa,
Carlos Reis, Diva
Pereira, Gracga
Chaves e Ménica
Pinto

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visita de estudo:
"Funchal - cidade
Natal"

José Antdnio Mas-
carenhas (400)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da

responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

Francés_Decora-
¢do Arvore de Na-
tal/espaco esco-
lar - 32 Ciclo e Se-
cundario

Ana Luz - Francés

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-

mentos da comunidade educativa nas diversas ati-

vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervencgdo/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Exposi¢do: Natal
Matematica/Ci-
éncias

Julleett Monteiro
(500/230); Maria
Natalina Felizardo
(230)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar

horizontes.

Visita de estudo
a ARDITI - Fisica
do oceano e da
atmosfera

Helena Silva, 510

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua propria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formagdo, inovadoras fora do espaco de sala de aula;

Dia internacional
doa pessoa com
deficiéncia

Cristina Camacho
(320)e Filomena
Gongalves (320)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusdo;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Atividade Natali-
cia - Circo Mun-
dial

Claudia Gongalves

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

5.1.1. Incentivar os alunos a envolverem-se ativamente na construgdo
de uma cultura cientifica e artistica, dotando-os de capacidades de parti-
cipagdo civica, ativa, consciente e responsavel.

Montagem de
uma arvore de
Natal com mate-
rial reciclado

Ana Alves (320),
Paula Freitas
(330) e Silvia Cor-
reia (330)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagoégicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar

horizontes.

Natal da Mate-
matica

Claudia Durdes;
Dolores Ferreira;
Sandra Sousa

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagoégicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 2.1.1. Dotar os docentes de estratégias inovadoras
de aprendizagem de acordo com o projeto de Autonomia e Flexibilidade
Curricular, Literacia Digital e Inclusdo.

Explorar o mar
profundo na Ma-
deira

Maria do Céu Bar-
celos - 330

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galardado Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.5. Sensibilizar para a importancia da poupanga de agua e de energia;
Reconhecer a importancia de Explorar o mar profundo na Madeira

TEF: "ABelaeo

Bibiana Gongalves

A. ATUAGCAO EDUCATIVA (Inclu-

Al. Aumentar os indices de

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-

Monstro" e Suzel Gama sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
700EE tivo - Promover uma escola de in- e ainclusdo; o aluno na sua aprendizagem;
clusdo)
Comemoragdo Idalina Sousa - A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- Al. Aumentar os indices de 1. Conseguir que 100% dos alunos identificados 1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
do dia 10 de de- 400 sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- Inclusdo beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem | sino/aprendizagem que promovam a inclusdo, o sucesso e que envolvam
zembro, Direitos tivo - Promover uma escola de in- e ainclusdo; o aluno na sua aprendizagem; 1.1.2. Promover condigdes para a inclu-
Humanos. clusdo) sdo/integracdo de alunos oriundos de outros paises;

Circo Mundial

Bibiana Gongalves
e Suzel Gama
700EE

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusio;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus&o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem;

Dia Internacional
para a Aboligao
da Escravatura
(2(12) e Dia Inter-
nacional dos Di-
reitos Humanos
(10/12)

Ana Bernardo -
Grupo 200 HGP

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

Al. Aumentar os indices de
Inclusdo

1. Conseguir que 100% dos alunos identificados
beneficiem de medidas de suporte a aprendizagem
e ainclusio;

1.1.1. Implementar estratégias diferenciadoras no processo de en-
sino/aprendizagem que promovam a inclus3o, o sucesso e que envolvam
o aluno na sua aprendizagem; 1.1.2. Promover condi¢Ges para a inclu-
sdo/integracgdo de alunos oriundos de outros paises;

Realizagdo de
postais de Natal
com material reu-
tilizavel - 724

Lucy Reis - Mate-
matica

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da

responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervencgdo/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

Dia internacional
dos Direitos Hu-
manos

Cristina Camacho
(320) e Filomena
Gongalves (240)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsével, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B1. Reduzir os niveis de in-
disciplina (Cultura Organiza-
cional)

1. Reduzir em 20% os alunos encaminhados para o
Gabinete de Intervengdo Pedagdgica e Disciplinar.

1.1.2. Sensibilizar os alunos para as atitudes a ter na sala de aula/escola;

"0 mito nazi"

Eduardo Quina -
410

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar;

"A nota e a mo-
eda do euro".

Pedro Costa e
Méonica Figueira -
420 - Geografia

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prdpria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formagdo, inovadoras fora do espaco de sala de aula;

"As palavras ma-
gicas de Natal"

Micaela Vares Pi-
menta- 300 na
turma 9.21 sou a
Unica responsa-
vel, no entanto
no 9.26 fiz parce-
ria com a docente
Ana Araujo- grupo
700EE.

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

Hora do conto -
Audig¢do do conto
"A noite de na-
tal" de Sophia de
Mello Breyner
Andresen

Cristina Camacho
(320)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prdpria aprendizagem;

Alimentacdo fran-
cesa e alema

Jodo Adroaldo de
Abreu, 340

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagogicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do ambito da sala de aula,
como fator motivacional e como forma de alargar horizontes.

Sempre Natal

Maria Jodo Caires
Ferreira

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B2. Aumentar os niveis de
assiduidade (Cultura Organi-
zacional)

1. Conseguir que 95% dos alunos frequentem assi-
duamente as aulas;

2.1.1. Promover a comunicagdo e o trabalho entre o diretor de turma e
os encarregados de educagdo dos alunos com problemas de assidui-
dade/absentismo.

Xmas Delight

Diva Pereira,
Graga Chaves,
Ménica Franco,
220

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.1. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 5.2 e 62 anos;

5.1.1. Incentivar os alunos a envolverem-se ativamente na construgdo
de uma cultura cientifica e artistica, dotando-os de capacidades de parti-
cipagdo civica, ativa, consciente e responsavel.

Visita de estudo
ao observatorio
meteoroldgico do
Funchal - 9.21

Pedro Costa e
Méonica Figueira -
420 - Geografia

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementacdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formagdo, inovadoras fora do espago de sala de aula;

Karaoke - ativi-
dade cultural de
Natal

Cétia Sousa -
Grupo 550 e Ana
Bernardo - Grupo
200

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagogicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar

horizontes.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Worshops: "La - o
processo e a his-
toria, na llha da
Madeira"; "Inicia-
¢do a modelagdo
com argila" e
"Pintura e Anti-
opias com pig-
mentos naturais”
- Gr. 240

Grupo disciplinar
240: Ada Pereira;
Elsa Forte; Fatima
Azevedo; Filo-
mena Gongalves e
Sénia Andrade

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

JANEIRO 2026

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas;

Concurso ABAE -
Criagdo de Saco
de compras reuti-
lizado

Sénia Andrade -
grupo 240 e Ro-
sana Lopes -
grupo 600

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.2. Participar em atividades de ambito local,
regional e nacional;

Atividade teérico-
pratica RA Care-
ttacaretta

Julleett Monteiro
(500/230); Ana
Ornelas (200)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsével, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.3. Sensibilizar para a necessidade de manter todos os espagos esco-

lares, em particular os exteriores, limpos de residuos; 1.1.6. Promover o
exercicio da cidadania, da responsabilidade e dos valores pessoais numa
perspetiva transversal a sociedade;

Vassouras - Santo
Amaro

Sénia Andrade e
Ada Pereira

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e coopera-
¢do entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos;

Sessdo Parlamen-
tar

Maria do Céu Bar-
celos - 330

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.3. Desenvolver dinamicas de trabalho que promo-
vam o envolvimento de entidades externas nas atividades da Escola;

Sessdo de primei-
ros socorros

Maria do Céu Bar-
celos-330e
Bruno Sousa -620

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagogicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar;

Visita guiada ao
Observatério Me-
teoroldgico da
Madeira

Maria do Céu Bar-
celos - 330

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagogicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar;

VI Encontro de
Universidades da
Seniores da RAM

Maria do Céu Bar-
celos -330; Maria

Jodo Caires e Ru-

bina Fernandes -

250

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagogicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar;

Dia internacional
do obrigado

Cristina Camacho
(320) e Filomena
Gongalves

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galarddo Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.3. Sensibilizar para a necessidade de manter todos os espagos esco-
lares, em particular os exteriores, limpos de residuos;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervencgdo/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Torre do Capitdo
Nucleo Histérico
e Museoldgico de
Santo Amaro

Maria do Céu Bar-
celos -330

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.2. Dinamizar parcerias com institui¢es regionais,
nacionais e/ou internacionais;

Inteligéncia Artifi-
cial Generativa e
Técnicas de
Prompt

Ana Cortinas e
Enia Caldeira

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsével, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagéo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galard3do Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

Promover um conhecimento atualizado sobre a Inteligéncia Artificial im-
plica compreender os seus principios fundamentais, as suas aplicagdes
praticas e o impacto crescente que esta tecnologia exerce na sociedade
contemporanea.

Visita de estudo
ao Universo de
Memodrias - Jodo
Carlos Abreu

Paula Freitas
(330)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

4. Conseguir que pelo menos 90% dos formandos
dos Cursos Profissionais obtenham a dupla certifi-
cagdo (escolar e profissional) relativamente ao nu-
mero de formandos que se mantém inscritos até
ao final do curso.

1.1.1. Promover a implementacdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;

"Fotogramas Im-
pressivos"

Eduardo Quina -
410

A. ATUAGCAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagdgica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagoégicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.4. Promover a colaboragdo intergeracional e in-
terdisciplinar;

Pega de teatro "
Portugal na Se-
gunda Metade do
século XIX"

Ana Bernardo e
Teoddsio Parreira
- grupo 200 HGP

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar

horizontes.

Minicampeonato
de Jogos Mate-

Claudia Durées;
Dolores Ferreira;

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional; 1.1.3. Proporcionar experiéncias leti-

Amor/Amizade"

grupo 510

sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

sucesso escolar.

nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

maticos Sandra Sousa tivo - Promover uma escola de in- acordo com os novos paradigmas de ensino e vas fora do ambito da sala de aula, como fator motivacional e como
clusdo) aprendizagem. forma de alargar horizontes.
"Quimica do Professores do A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementacdo de estratégias diferenciadoras no pro-

cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visita de estudo
Teatro Municipal
Baltasar Dias - "O
Fado de Ulisses"

Maria Sénia Nu-
nes - 700 EE; Ca-
rina Vasconcelos -
700 EE

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagdo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsével (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galardado Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

1.1.2. Participar em atividades de ambito local, regional e nacional;

Visita de estudo
aos estudios da
RTP Madeira

Pedro Costa e
Méonica Figueira -
420 e Sandra Do-
mingos - 400

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.5. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 80% dos alu-
nos do 122 ano.

1.1.1. Promover a implementacdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.2./ 3.1.2. Pro-
mover sessdes de formagdo, inovadoras fora do espago de sala de aula;

Sessdes de Edu-
cagdo Financeira -
5.2ano

Ana Sofia Lopes
(Grupo 500) e
Marco Marques
(Grupo 300)

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C2. Aumentar a articulagao
dos conhecimentos e conte-
udos das varias disciplinas
em projetos comuns. (Comu-
nidade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Obter 60% de trabalho cooperativo/ colabora-
tivo entre os docentes de vdrias areas disciplinares
e/ ou de diferentes niveis até ao final do quadrié-
nio.

1.1.5. Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos departamen-
tos curriculares, grupos disciplinares e projetos; 1.1.6. Planificar o traba-
lho pedagdgico de forma a oferecer aos alunos oportunidades que lhes
permitam desenvolver capacidades como a cooperagao, resolugdo de
problemas, controlo de conflitos e comunicagdo;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervencgdo/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Visita guiada ao
Colégio dos jesui-
tas

Maria do Céu Bar-
celos - 330

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-
nacional.

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 1.2.2. Desenvolver o sentimento de pertenca e coopera-
¢do entre a Comunidade Educativa e os parceiros externos;

Palestra subordi-
nada ao tema
“Explorar o mar
profundo na Ma-
deira

Maria do Céu Bar-
celos - 330

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

4. Conseguir que pelo menos 90% dos formandos
dos Cursos Profissionais obtenham a dupla certifi-
cagdo (escolar e profissional) relativamente ao nu-
mero de formandos que se mantém inscritos até
ao final do curso.

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 4.1.1. Diversificar
as estratégias de formagdo, apelando a sessdes mais dinamicas e intera-
tivas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e que promovam a
literacia digital dos formandos;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo

Dinamizador/

Area de Intervengio/ Dimen-

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Origamis de Emo-
¢oes”

Paula Gouveia e
Mericia Ornelas

sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

sucesso escolar.

nos do 112 ano;

da Atividade: Responséavel sdo/ Objetivo
EVEREIRO 2026
Global School Diva Pereira, A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.1. Atingir a transi¢do/ conclus3o de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
Play Day Graga Chaves, e sdo, Inovagdo e Sucesso Educa- sucesso escolar. nos do 5.2 e 62 anos; cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
Ménica Franco, tivo - Promover uma escola de in- que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem;
220 clusdo)
“Liebe & Amor: Marisol Silva, A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu- A3. Melhorar os indices de 1.4. Atingir a transi¢do/ conclus3o de 85% dos alu- 1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-

cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.1./ 3.1.1. Diver-
sificar as estratégias de formagdo, apelando a sessdes mais dinamicas e
interativas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e que promo-
vam a literacia digital dos formandos;

Criagdo de site:
Tema de
Vida/Atividade
Integradora

Jorge Mar-
ques(550) José
Mascare-
nhas(400)

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; Promover dindmicas de trabalho cooperativo pelos de-
partamentos curriculares, grupos disciplinares e projetos;

Olimpiadas de Fi-
sica

Prof. Helena Silva
e Eugénio Carva-
lho

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua proépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Visita ao Arquivo
da Madeira

Maria do Céu Bar-
celos - 330

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

1.1.1. Divulgar nas redes sociais, na pagina da Escola e nos meios de co-
municagdo social as atividades desenvolvidas e apresentadas a comuni-
dade educativa; 4.1.1. Estabelecer parcerias com institui¢des de ambito
social, desportivas e/ou outras;

European Money
Quiz

Ana Sofia Lopes
(Grupo 500) e
Marco Marques
(Grupo 300)

C. COMUNIDADE, COOPERACAO
E PARCERIAS (Projegdo da Escola
para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-
turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagodgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

4. Envolver pelo menos 10% dos alunos nas parce-
rias com a comunidade regional, nacional e inter-

nacional.

4.1.1. Estabelecer parcerias com instituigdes de ambito social, desporti-
vas e/ou outras; 4.1.2. Dinamizar parcerias com instituicdes regionais,
nacionais e/ou internacionais;

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.

Documento elaborado pela equipa de Coordenagéo Sociocultural




AREAS INTERVENGAO/ DIMENSAO/ OBJETIVO - METAS - ESTRATEGIAS/ ACOES | PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2025-2026 | ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONGALVES ZARCO

Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Dia Internacional
da Matematica

Claudia Durdes;
Dolores Ferreira;
Sandra Sousa

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

MARCO 2026

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 2.1.1. Dotar os docentes de estratégias inovadoras
de aprendizagem de acordo com o projeto de Autonomia e Flexibilidade
Curricular, Literacia Digital e Inclusdo.

Visita de estudo
"Giro pela Cidade
do Agucar"

Ana Bernardo -
Grupo 200

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Concurso Money
Bot

Ana Sofia Lopes
(Grupo 500), Catia
Sousa (grupo 550)
e Marco Marques
(Grupo 300)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional; 1.1.3. Proporcionar experiéncias leti-
vas fora do ambito da sala de aula, como fator motivacional e como
forma de alargar horizontes.

Quinta da Pascoa

Mariana Camacho
e Marisol Silva

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.3. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 102 ano;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.1./ 3.1.1. Diver-
sificar as estratégias de formagdo, apelando a sessdes mais dinamicas e
interativas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e que promo-
vam a literacia digital dos formandos;

"Laboratério
Aberto"

Professores do
grupo 510

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Olimpiadas da
Histéria - 22ciclo

Docentes do
grupo 200 HGP-
Ana Bernardo, Te-
oddsio Parreira,
Liliana Dias

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

Dia Internacional
da Matematica

Claudia Durdes;
Dolores Ferreira;
Sandra Sousa

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

MAIO 2026

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 2.1.1. Dotar os docentes de estratégias inovadoras
de aprendizagem de acordo com o projeto de Autonomia e Flexibilidade
Curricular, Literacia Digital e Inclusdo.

Visita de estudo
"Giro pela Cidade
do Agucar"

Ana Bernardo -
Grupo 200

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Concurso Money
Bot

Ana Sofia Lopes
(Grupo 500), Catia
Sousa (grupo 550)
e Marco Marques
(Grupo 300)

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.2. Criar parcerias entre os projetos de escola e os projetos de ambito
regional, nacional e internacional; 1.1.3. Proporcionar experiéncias leti-
vas fora do ambito da sala de aula, como fator motivacional e como
forma de alargar horizontes.

Quinta da Pascoa

Mariana Camacho
e Marisol Silva

A. ATUAGAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.3. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos do 102 ano;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 2.1.1./ 3.1.1. Diver-
sificar as estratégias de formagdo, apelando a sessdes mais dinamicas e
interativas, com recurso a ferramentas digitais mais atuais e que promo-
vam a literacia digital dos formandos;

"Laboratério
Aberto"

Professores do
grupo 510

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagdo e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A3. Melhorar os indices de
sucesso escolar.

1.2. Atingir a transi¢do/ conclusdo de 85% dos alu-
nos dos 7.2, 8.2 e 9.2 anos;

1.1.1. Promover a implementagdo de estratégias diferenciadoras no pro-
cesso ensino/aprendizagem que promovam a qualidade do sucesso e
que envolvam o aluno na sua prépria aprendizagem; 5.1.1. Incentivar os
alunos a envolverem-se ativamente na construgdo de uma cultura cienti-
fica e artistica, dotando-os de capacidades de participagdo civica, ativa,
consciente e responsavel.

Olimpiadas da
Histéria - 22ciclo

Docentes do
grupo 200 HGP-
Ana Bernardo, Te-
oddsio Parreira,
Liliana Dias

A. ATUACAO EDUCATIVA (Inclu-
sdo, Inovagao e Sucesso Educa-
tivo - Promover uma escola de in-
clusdo)

A2. Aumentar os indices de
Inovagdo Pedagogica

1. Conseguir que pelo menos 80% dos docentes
apresentem praticas pedagdgicas inovadoras, de
acordo com os novos paradigmas de ensino e
aprendizagem.

1.1.1. Implementar praticas pedagdgicas inovadoras, de acordo com os
novos paradigmas; 1.1.3. Proporcionar experiéncias letivas fora do am-
bito da sala de aula, como fator motivacional e como forma de alargar
horizontes.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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Tema ou Titulo
da Atividade:

Dinamizador/
Responsavel

Area de Intervengio/ Dimen-
sdo/ Objetivo

Objetivo Especifico

Meta

Estratégias/ A¢des

"Nos Especes,
Notre Héritage"

Maria do Carmo
Pereira (320)

B. CULTURA ORGANIZACIONAL
(Cidadania Responsavel, Valores
Eticos e Humanos - Promover a
formagédo integral do aluno)

B3. Promover uma cultura
educativa de defesa do meio
ambiente e de cidadania res-
ponsavel (Cultura Organizaci-
onal)

1. Garantir a continuidade do Programa Eco-Esco-
las e a conquista do Galardado Bandeira Verde Eco-
Escolas, através da participagdo de 70% dos ele-
mentos da comunidade educativa nas diversas ati-
vidades/projetos desenvolvidos.

JUNHO 2026

1.1.1. Realizar atividades/projetos interdisciplinares no &mbito do De-
partamento Eco-Escolas; 1.1.6. Promover o exercicio da cidadania, da

responsabilidade e dos valores pessoais numa perspetiva transversal a
sociedade;

"Ciéncia para os
mais pequenos"

Professores do
grupo 510

C. COMUNIDADE, COOPERAGAO

E PARCERIAS (Projegdo da Escola

para a Comunidade - Reconhecer
a EBSGZ, como instituigdo estru-

turante, pela Comunidade Educa-
tiva)

C1. Divulgar a escola e a sua
pratica pedagdgica (Comuni-
dade, cooperagdo e parce-
rias)

1. Conseguir que pelo menos 50% das atividades
desenvolvidas na escola sejam apresentadas a co-
munidade escolar e ao meio envolvente;

4.1.3. Desenvolver dindmicas de trabalho que promovam o envolvi-
mento de entidades externas nas atividades da Escola; 4.1.4. Promover a
Escola como espago culturalmente significativo.

Os dados aqui apresentados sao da responsabilidade dos dinamizadores / responsaveis pela atividade em questao.
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